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Alakohtaiset trendit

® Hierontatekniikat kasvoilla ja vartalolla

® Erilaisten laitteiden ja valineiden kaytto
kasvohoidossa

® Tyovaatteissa trendina sininen
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Opit kansainvalisesta kilpailusta

Miten omaa alaa opetetaan eri maissa (tyopaikka vs. koulu, tekniikat..)

Miten oma paineensietokyky pelaa, kun edessa on ennennakemattomat
arviointikriteerit suoraan kilpailutilanteessa - Mina osaan ja kykenen

Kaikkien kielitaito ja/tai arviointikoulutus ei ole riittavaa

Karvanpoistossa ja sen arvioinnissa isoja eroja

Luottamuksen luominen kilpailijaan erittain tarkeaa
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Tulevaisuuden nakymat

* Huippuvalmennustiimi jatkaa yhteistyota entista vahvempana

« WorldSkills Shanghai seuraavana kansainvalisista kilpailuista, yhteinen tavoite

 Taitajiin ja ylipaansa kilpailutoimintaa harjoitellaan useamman koulun
yhteistyona, avoimesti ja toisia kannustaen

* Mietinnassa mahdolliset verkoston hyodyntamiset

« Selkea suunta, mihin arvioinnin mukaisesti keskitytaan jatkossa enemman

» Tulevaisuudessa osaamista laajennetaan erikoishierontoihin seka kynsien ja
Kynsinauhojen osalta
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Oman osaamisen kehittyminen

Oman alan substanssiosaaminen

Arvioinnin painotusten ymmartaminen

Positiivinen pedagogiikka

Englanniksi tyoskentely
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Suomen valmennuksen onnistuminen ja
kehityskohteet

- Onnistuimme kommunikoimaan ja luomaan luottamusta koko lahimman
valmennustiimin kesken seka toimimaan joustavasti yhteisen tavoitteen eteen

- Hyodynsimme verkostoon kuuluvien osaamista harjoittelussa

- Valmennussuunnitelma toteutui hyvin eika siihen tullut isoja muutoksia

- Jatkossa panostaminen viela siihen, etta koko huippuvalmennustiimi on
enemman mukana kaikessa

- Harjoittelussa keskittyminen niihin asioihin, mista olemme menettaneet
jarjestelmallisesti pisteita silla se osoittaa sokean pisteen valmennuksessa
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Suomen taso kilpailussa

» Taso oli oikein hyva
» Pisteista nakee selkean teeman missa voimme parantaa
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Hyodyt taustataholle ja tiedon jakaminen

* Ymmarretaan paremmin mihin suuntaan ala on kehittymassa

 Arviointiosaaminen

« Paljon asioita kayttoon suoraan perusopetukseen ja opettaminen ja lapikaynti
myoOs kollegoiden kesken

* Apua myos Taitajiin harjoittelussa

* Verkostot esim. opiskelijavaihtoja ajatellen

« Koko taustatahon yhteishengen ja kilpailutoiminnan paraneminen; meilla
osataan ja halutaan osallistua

« Kaikkien naiden jakaminen huippuvalmennustiimille
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