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Seija Rasku

Opetusneuvos, opetus- ja kulttuuriministerio
Hallituksen puheenjohtaja, Skills Finland ry
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Matkalla maailman
osaavimmaksi kansaksi

yrki Kataisen hallituksen tavoitteena on

nostaa suomalaiset maailman osaavim-
maksi kansaksi vuoteen 2020 mennessa, silla
maamme kilpailukyky ja hyvinvointi nojaavat
vahvasti osaamiseen ja ammattitaitoon. Suomi
tahtaa kansainvaliseen karkeen niin ammat-
tiosaamisessa, korkeakoulutuksessa kuin tutki-
mus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminnassa.

Ammattitaitokilpailut ovat yksi keino parantaa
suomalaista ammattiosaamista. Ne lisdavat
ammattiosaamisen arvostusta ja tekevat
ammattikoulutusta ja sen tarjoamia mah-
dollisuuksia tunnetuksi. Lisaksi ne kehittavat
koulutusta ja parantavat oppimistuloksia. Kan-
sainvalisissa ammattitaitokilpailuissa voimme
vaihtaa kokemuksia, rakentaa verkostoja seka
oppia muilta. Muiden maiden hyvia kaytantoja
kokoamalla ja edelleen kehittamalld paran-
namme oman ammattikoulutuksemme laatua
ja viemme suomalaista ammattiosaamista
askel askeleelta kohti maailman huippua.

Tulevaisuuden ammattiosaajien on osattava
toimia alati muuttuvissa ja pitkalti kansain-
valisissd toimintaymparistoissa. Tallaista
osaamista saa vain kaytannon kokemuksen
kautta laittamalla itsensa rohkeasti likoon — ja
uskaltautumalla Suomen rajojen ulkopuolelle.
Kansainvaliset ammattitaitokilpailut tarjoavat
lukuisia mahdollisuuksia itsensa haastamiseen
seka ammatillisen koulutuksen kansainvalisyy-
den ja kansainvalisen likkuvuuden lisddmiseen.
Monet tdssa esiteltavat EuroSkills-kilpailijat

ja -ekspertit yhdistavat kilpailumatkaan tai
kilpailuihin valmentautumiseen vaihtojakson
belgialaisessa yrityksessa tai oppilaitok-

sessa. Yhteistd kaikille EuroSkills-kilpailuihin
matkaaville kisalleille ja mestareille on palava
halu oppia uutta, into kehittda ja kehittya seka
vahva tahto hioa omaa osaamista aina huippu-
osaamiseen saakka.

Hyva TeamFinland 2012, olette viemassa
suomalaista ammattiosaamista kohti Euroopan
ja maailman huippua. Huippuosaamistanne
tarvitaan, jotta Suomi ja koko Eurooppa saa-
daan uuteen nousuun. Toivotan teille kaikille
onnea, menestysta ja oppimisen iloa EuroSkills
2012 -kilpailuissa!



Toward being the most
skilled nation in the world

innish Prime Minister Jyrki Katainen’s Government has a goal: to

turn Finns into the most skilled people in the world by the year 2020.
Finland’s competitiveness and well-being are strongly based on skills and
competencies. We aim to the international top in vocational skills, academic
education, research and development and in innovation.

Skills competitions are an important way of improving vocational
competencies in Finland. Competitions enhance the value of professional
skills and bring visibility to the opportunities they offer. Moreover,

these competitions help develop training and improve learning results.

In international skills competitions, we can share experiences, build up
networks and learn from each other. By exchanging and further developing
best practices from other contestant countries, we can improve the quality
of our own vocational training. We can take our professional skills — step by
step — toward the very top in the whole world.

The future professionals need to work in constantly changing and decidedly
global environments. This type of competence is reached through practice,
by putting oneself on the line and bravely crossing national borders.
International skills competitions offer many chances for tackling challenges
and for improving the internationalisation and mobility of vocational
training. Many of the EuroSkills competitors and experts introduced

here combine the competition journey or their preparation with an
exchange period in a Belgian company or training institute. The common
denominator for all EuroSkills apprentices and masters is the burning desire
to learn, readiness to develop and be developed and a strong will to fine-
tune one’s own skills to the absolute top.

Dear TeamFinland 2012, you're taking Finnish professional skills to the top
in both Europe and the entire world. Your excellent skills are needed for
Finland and the entire Europe to realise new growth. | wish you all good
luck, success and joy of learning in the EuroSkills 2012 competition!

/fyéz 72&%/{,

Seija Rasku

Counsellor of Education, Ministry of Education and Culture
Chairman of the board, Skills Finland
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EuroSkills 2012
Spa-Francorchamps

elgian EuroSkills-kilpailuissa 460 kilpailijaa

23 eri maasta ottaa toisistaan mittaa 40 eri
lajissa. Suurimmat joukkueet tulevat Itavallasta,
Belgiasta, Suomesta ja Espanjasta. Kilpailu on
avoin yleisolle, joka paasee kolmen péivan ajan
seuraamaan Euroopan nuorten huippuosaajien
tyoskentelya ja keskindistad kamppailua. Euro-
Skills-kilpailut jarjestetaan joka toinen vuosi.
Ensimmaisen kerran euroopanmestaruuksista
kisattiin Rotterdamissa vuonna 2008, viimeksi
Lissabonissa vuonna 2010.

EuroSkillsin lajit toteutetaan paaasiassa tiimi-
lajeina, ja niissa pyritaan toimimaan samalla
tavalla kuin aidossa tydymparistossa. Kilpai-
lulajeja valittaessa ja kilpailutehtavia laaditta-
essa on pyritty huomioimaan eurooppalaisen
tydelaman tarpeet ja tydelamassa vallitsevat
kaytannot. Suomen asiantuntemusta on hyo-
dynnetty kilpailujen toteutuksessa. Yrittajyys-
laji jarjestetaan kisoissa Suomen toimesta, ja
ensimmaista kertaa virallisena kilpailulajina.
Samoin kuin yrittajyyslajin, myos elektroniikka-
lajin padekspertti on suomalainen ja lajin
kehittaminen ja jarjestelyt Suomen vastuulla.

Kilpailun tavoitteena on eurooppalaisen
kilpailukyvyn edistaminen, ammatillisen
osaamisen tunnetuksi tekeminen ja tyévoiman
likkuvuuden lisddminen. Kilpailujarjestelyista
vastaa Skills Belgium ja WorldSkills Europe
jasenmaidensa teknisista delegaateista muo-
dostetun kilpailujen kehittamiskomitean tuella.
Itse kilpailun lisdksi tapahtuma pitaa sisallaan
monenlaisia ammatilliseen osaamiseen liittyvia
oheistapahtumia. Spa-Francorchampsin
formularata toimii noin viikon ajan paitsi
nuorten huippuosaajien myds ammatillisen
koulutuksen asiantuntijoiden ja kaikkien siita
kiinnostuneiden maailmanlaajuisena kohtaa-
mispaikkana.

Lisatietoja: www.euroskills2012.info

TEAMFINLAND 2012
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Spa-Francorchamps 2012

n the EuroSkills competition organised in
Belgium, 460 participants from 23 countries
face each other in 40 skills. The biggest teams

come from Austria, Belgium, Finland and
Spain. The competition is open for public and
for three days, they can see the top young
European professionals perform and compete.
EuroSkills are organised every second year. The
first ever EuroSkills were held in Rotterdam in
2008 and most recently, in 2010 in Lisbon.

EuroSkills are organised mainly as team
activities and the tasks are performed as in

an authentic work environment. In selecting
and designing the competition tasks the
organisers have aimed at following the

needs and practices of European working

life. Finnish expertise has been utilised in the
preparations. This year the Entrepreneurship
Challenge will be included for the first time as
an official competition skill. It will be organised
by Finland. As in Entrepreneurship, the chief
expert in Electronics is also Finnish, and
development and organisation of the skill is
carried out by Finland.

The goal of EuroSkills is to enhance European
competitiveness, bring visibility to vocational
skills and to improve the mobility of workforce.
The competition organisers are Skills Belgium
and WorldSkills Europe together with a devel-
opment committee consisting of technical del-
egates of the member countries. In addition to
the competition itself, the event includes a host
of activities related to vocational expertise.

The Formula One track in Spa-Francorchamps
is for the duration of one week not only a
meeting arena for top young talents but caters
to vocational training experts and all that are
interested in this field.

More information: www.euroskills2012.info



TeamFinland 2012

EUROSKILLS 2012

teamfinland

SPA-FRANCORCHAMPS BELGIA

kills Finlandin nimedmassa Suomen ammat-

titaitomaajoukkueessa on mukana 40
kilpailijaa ja 29 eksperttia seka tukitiimi. Kaikki
kilpailijat ovat ansainneet edustuspaikkansa
kovan tyon ja maaratietoisen harjoittelun
tuloksena. Kilpailijoiden valmennukseen on
kuulunut henkildkohtaisen lajivalmennuksen
lisaksi maajoukkuevalmennus. Maajoukkue-
leireilld joukkuetta on valmennettu toimimaan
ryhmana ja kestdamaan kilpailusuorituksen
tuomat henkiset ja fyysiset paineet.

Kilpailijoiden ja eksperttien valmentamisen ja
lahettdmisen kilpailuihin on mahdollistanut
laaja yhteistyoverkosto, joka tekee pitkajan-
teista tyota suomalaisen huippuosaamisen
edistamiseksi. Verkostoon kuuluu ammatillisia
oppilaitoksia, yrityksia, jarjestdja ja opetushal-
linnon edustajia.

Lisatietoja: www.skillsfinland.fi

eamFinland 2012 appointed by Skills

Finland has 40 contestants, 29 experts and
a support team. All of the competitors have
earned their place through hard work and
determined practice.

In addition to individual skill-specific training,
the competitors take part in national team
training. At the national team camps, the
teams receive teamwork training and prepare
for coping with the mental and physical
pressure brought on by the competition.

Training the experts and competitors and
sending them to this competition has required
the input from a large network of people, who
continue to develop top Finnish competencies
in a far-reaching way. This network comprises
vocational institutes, companies, organisa-
tions and members of the national board of
education.

More information: www.skillsfinland.fi/en

Ekspertti on lajin kansainvélinen asiantuntija. Han tekee
yhdessé muiden maiden eksperttien kanssa WorldSkills-
kilpailun tehtavat ja arviointikriteerit seka toimii kilpailun
aikana lajin tuomarina. Varapaaekspertti on lajinsa
varapaatuomari, paaekspertti toimii pagtuomarina.

Lajipaallikko vastaa lajinsa kansallisesta kehittamisesta
ja valmennuksen koordinoinnista. Han suunnittelee
maajoukkuevalmennuksen ja harjoituskilpailutehtavét
yhdessé lajin ekspertin ja valmentajan kanssa.

Experts are international professionals in their skills. They
work together with experts from other countries in designing
the test projects and determining judging criteria and act as
judges during the competition. Deputy chief experts act as
deputy head judges of their skills, while chief experts act as
head judges.

Skill managers are in charge of developing their skill on a
national level and the coordination of training. They design
the training for the national team and the practice test
projects together with the expert and coach of the skill.

EUROSKILLS SPA-FRANCORCHAMPS
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Kilpailijoiden valmennus

aikki Suomen maajoukkueen jasenet ovat osallistuneet maajoukkuevalmennukseen, johon

kuuluu ammatillisten taitojen hiomisen lisaksi fyysista ja henkista valmentautumista. Maajouk-
kuevalmennusta edeltda perusvalmennus ja huippuvalmennus. Yhdessd nédma muodostavat Skills
Finlandin kehittdman kolmiportaisen valmennusjarjestelman. Valmennuksen kehittamiseen on
saatu ESR-tukea.

Perusvalmennuksessa on mukana laaja joukko opiskelijoita ja siina harjoitellaan ammatillisia
perustaitoja. Osa naista opiskelijoista valikoituu huippuvalmennukseen, jossa keskitytaan
tdhtdimessa olevan kansainvalisen kilpailun tehtavassa tarvittavien taitojen hiomiseen.
Huippuvalmennusjakson paatteeksi karsitaan maajoukkuevalmennukseen osallistuvat opiskelijat.

Maajoukkuevalmennuksessa opiskelija jatkaa ammatillisten taitojen hiomista ja kilpailutehtavan
harjoittelua lahivalmentajansa kanssa. Koko joukkueen yhteisilla maajoukkueleireilla kilpailijat
saavat tietoa kilpailun kulusta, fyysisen kunnon térkeydestd ja vélineita henkisen kestavyyden
kehittamiseen. Tarked osa maajoukkueleirejd on maajoukkueen ryhmahengen luominen ja
kasvattaminen.

www.skillsfinland.fi/valmennus

Kilpailuasiantuntijoiden koulutus

kills Finland kouluttaa yhteistydssa Hameen ammattikorkeakoulun Skills Trainers” Academyn

kanssa ammattitaitokilpailujen valmentajia, lajipaallikoita, tuomareita seka lajivastaavia. Skills
Trainers” Academy toimii Hdmeen ammattikorkeakoulussa (HAMK), ammatillisen opettajakorkea-
koulun yhteydessa.

Koulutuksen kayneet ammatilliset opettajat ja tydpaikkaohjaajat pystyvat ohjaamaan opiskelijoita
huipputason ammattilaisiksi ja valmentamaan heita ndyttotutkintoihin, ammattitaitokilpailuihin
ja muihin korkeatasoista osaamista vaativiin tehtaviin. Liséksi he pystyvat jarjestamaan seka kan-
sallisia etta kansainvalisia ammattitaitokilpailuja. Yhdessa he muodostavat laajan verkoston, joka
kytkee kilpailu- ja valmennusjarjestelmédn suomalaiseen koulutusjarjestelmaan ja yritysmaailmaan.

www.hamk.fi/skills

Skills Finland edistdaa suomalaista
ammatillista huippuosaamista

» organisoimalla vuosittain kansallisten ammattitaitokilpailujen, Taitaja-,
TaitajaPLUS- ja Taitaja9-kilpailujen, jarjestamisen

» valmentamalla ja lahettdmalld maajoukkueen kansainvalisiin WorldSkills-,
EuroSkills- ja Abilympics-kilpailuihin

» kehittdamalla huippuosaajien valmennusjarjestelmaa
» kouluttamalla kilpailuasiantuntijoita seka

» tuottamalla ammattitaitokilpailuihin liittyvaa tutkimusta, tiedotusta ja julkaisuja.

h 4 Euroopan unioni
skillsfinlan trainers'academy Euroopan sosiaalirahasto

"7@% HAMK Gy CUlta L

Professional Teacher Education Unit

TEAMFINLAND 2012



Training of competitors

I members in the TeamFinland have taken part in training, which in addition to fine-tuning

vocational skills includes physical and mental preparation. The national team training is
preceded by basic and advanced training. Together, these training stages form the three-step
method designed by the Skills Finland organisation. The development work has been supported
by the European Social Fund (ESF).

The basic training stage involves a large group of students and focuses on practicing basic
vocational skills. Some of these students are selected for advanced training, which concentrates
on fine-tuning the skills necessary in the international competition. At the end of the advanced
training, students participating in national team training are selected.

During the national team training, the student continues to refine his or her vocational skills and
practices for the competition task together with a specialised coach. This stage of training also
includes a national team camp, during which the trainees learn about the competition and the
importance of physical fitness. Moreover, they are given tools for the development of mental
stamina. Creating and fostering of team spirit is another key issue.

www.skillsfinland.com/en/trainingandcoaching

Training of competition experts

ogether with the Skills Trainers’ Academy of the HAMK University of Applied Sciences, Skills
Finland trains coaches, head coaches, competition judges and supervisors. Skills Trainers’
Academy is a part of the HAMK Professional Teacher Education Unit.

Vocational teachers and workplace instructors who have completed the training are able to guide
students on their way to becoming skilled professionals and to prepare for skills demonstrations
or competitions or other tasks requiring high-level skills. Together, they form an extensive
network that connects the competition and training organisations closely to the national
education and training system and business life in Finland.

www.hamk.fi/skills

Skills Finland promotes Finnish
vocational excellence by

» organizing the annual national skills competitions, which are Taitaja,
TaitajaPLUS and Taitaja9

» selecting, coaching and managing national teams for the international WorldSkills, EuroSkills
and Abilympics competitions

» developing the coaching system for top young professionals
» training competition specialists and

» producing surveys, information and publications related to skills competitions

i) A European Union
skillsfinland Professional Teacher Education Unit rainers academ European Social Fund

il HAMK G 5
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Ammattitaitokilpailut
- huippuosaamista meilla ja maailmalla

kills Finlandin ammattitaitokilpailuperheeseen kuuluu kolme kansallista ja kolme kansainvélista

kilpailua. Kaikki kilpailut tdhtaavat ammatillisen osaamisen ja koulutuksen kehittdmiseen ja
tunnetuksi tekemiseen. Kilpailujen avulla parannetaan ammatillisen koulutuksen arvostusta ja
kannustetaan nuoria yrittajyyteen ja oman osaamisensa jatkuvaan kehittdmiseen.

Lisatietoja ammattitaitokilpailuista osoitteesta www.skillsfinland.fi

Taitaja — SM-kilpailu ammatillisen koulutuksen opiskelijoille

Vuosittain jarjestettdvat nuorten ammattitaidon SM-kilpailut ovat maamme suurin ammatillisen
koulutuksen tapahtuma. Taitaja-kilpailussa on noin 40 lajia, jotka edustavat maamme elinkeino-
eldman keskeisid aloja. Kymmenet tuhannet katsojat keraantyvat seuraamaan finaalia, johon
alojensa parhaat selviytyvat ympéri Suomea jarjestettavien semifinaalien kautta. Taitaja2013
jarjestetaan Joensuussa, Taitaja2014 Lahdessa.

TaitajaPLUS - SM-kilpailu erityista tukea tarvitseville opiskelijoille
TaitajaPLUS-kilpailu jarjestetdaan osana Taitaja-tapahtumaa. Kilpailun avulla edistetadn ammatillisen
erityisopetuksen tunnettuutta ja erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden tyollistymismahdollisuuksia.

Taitaja9 — yhdeksasluokkalaisten kadentaitokilpailu

Taitaja9-kilpailussa kisaavat kolmihenkiset peruskoulujen 9.-luokkalaisista muodostetut joukkueet
erilaisissa kadentaitoja ja yleissivistystd vaativissa tehtavissa. Satojen paikallis- ja aluekilpailujen
ohella jarjestetaan vuosittainen finaali Taitaja-tapahtumassa. Kilpailulla tuetaan nuorten ammatin-
valintaa seka lisatdan ammattikoulutuksen vetovoimaa.

WorldSkills - ammattitaidon MM-kilpailut

Joka toinen vuosi jarjestetddn nuorten kansainvaliset ammattitaitokisat, joissa ratkotaan nuorten
ammattilaisten maailmanmestaruudet yli 45 lajissa. Kilpailuihin osallistuu lahes tuhat alansa
huippuosaajaa yli 50 eri maasta. Kilpailujen ymparille on muodostunut laaja toimijoiden ja asian-
tuntijoiden verkosto, joka tuo kansainvalisen tydeldman kilpailijoiden ja asiantuntijoiden Idhelle.
Skills Finland yhteistydbkumppaneineen jarjesti vuoden 2005 WorldSkills-kilpailut, jotka keréasivat
Helsingin Messukeskukseen lahes 120 000 kavijaa.

Lisatietoja: www.worldskills.org ja www.wsl2013.com

EuroSkills - ammattitaidon EM-kilpailut

Ammattitaidon euroopanmestaruuksista kilpaillaan joka toinen vuosi. Kilpailulajeja on noin 50 ja
suuri osa niista toteutetaan tiimi- tai parilajeina. Kisojen avulla halutaan edistda eurooppalaista
huippuosaamista, Euroopan kilpailukykya ja toisen asteen ammatillisen koulutuksen kansainvalis-
tymistd. Toiminnalla pyritdan my6s vahvistamaan ammattiosaajien, niin opettajien kuin opiskelijoi-
denkin, liikkuvuutta Euroopan unionin alueella.

Lisatietoja: www.euroskills.org ja www.euroskills2012.info

Abilympics - erityista tukea tarvitsevien ammattitaitokilpailut

Joka neljas vuosi jarjestettavien International Abilympics -kilpailujen tavoitteena on kannustaa eri-
tyista tukea tarvitsevia kehittdmaan omaa ammattitaitoaan ja edesauttaa heidan tyollistymistaan.
Abilympics-kilpailuissa kisataan noin 30 lajissa. Abilympics-tapahtuman jarjestamisesta vastaavat
International Abilympic Federation (IAF) ja Rehabilitation International (RI). Skills Finland ry on
ollut IAF:n jasen vuodesta 2005.

Lisatietoja: www.jeed.or.jp/english/aboutabilympic.html
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Skills Competitions
- Excellence in skills in Finland and around the world

he Skills competition family consists of three national and three international competitions.

All competitions share the aim of developing excellence in the field of skills and competence
development. Also, they help raise awareness of the importance of professional excellence. The
competitions are also a way of upgrading the status of vocational training and encourage young
people to improve their professional and entrepreneurial skills.

For more information on skills competitions: www.skillsfinland.fi/en

Taitaja — the Finnish skills competition for VET students

Taitaja is the largest single annual event for young VET students and apprentices in Finland. The
competition has some 40 skills representing the most central fields of the Finnish industry and
commerce. The finals attract tens of thousands of spectators. The finalists are selected based on
semifinals held in different parts of Finland.

TaitajaPLUS - the Finnish skills competition for VET students with special needs
TaitajaPLUS is organised as a part of Taitaja. The aim of the competition is to raise awareness of
special vocational education and training and to improve the employability of young professionals
with special needs.

Taitaja9 competition - skills competition for 9th graders

In Taitaja9 competition, three-member teams of 9th graders in comprehensive school compete
in tasks requiring various manual skills and general education. Besides hundreds of local and
regional competitions, an annual final is organised in connection with the Taitaja Competition.
The goal of the competition is to support young people’s career choice decisions and to increase
the attraction of vocational training.

WorldSkills — the World Championships of skills and competencies

the WorldSkills Competition is a biannual international skills competition, in which young
professionals compete in over 45 skills. The event attracts almost 1,000 top professionals of
different fields from over 50 countries. An extensive network of specialists and different stake-
holders has formed around the event, and this helps bring competitors and specialists closer
to the international business life. Together with its partners, Skills Finland organised the 2005
WorldSkills competition, which gathered almost 120,00 visitors in Helsinki.

For more information: www.worldskills.org and www.wsl2013.com

EuroSkills — the European Championships of skills and competencies

The EuroSkills excellence in skills competition is organised every two years. The event has about
50 skills and most of the competitions are organised as team or two-member competitions.
The objective of the competition is to promote excellence in skills in Europe, to improve the
competitiveness of Europe and to support the internationalisation of secondary vocational
training. Also, the aim is to increase the mobility of VET students and professionals.

For more information: www.euroskills.org and www.euroskills2012.info

Abilympics - the skills competition for people with special needs

The International Abilympics competition is organised every four years and aims at encouraging
disabled people to improve their professional skills and to improve their employability. The
competition has about 30 skills. The Abilympics are held under the auspices of a regional host

organization together with the International Abilympic Federation (IAF) and Rehabilitation
International (RI). Skills Finland has been a member of IAF since 2005.

For more information: www.jeed.or.jp/english/aboutabiIympic.html
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EuroSkills-delegaatit / EuroSkills Delegates

Virallinen delegaatti, WorldSkills Europe /
Official Delegate of WorldSkills Europe

Eija Alhojarvi
Toiminnanjohtaja, Skills Finland ry /
Executive Director, Skills Finland

skillsfinland

Gy

Tekninen delegaatti, WorldSkills Europe /
Technical Delegate, WorldSkills Europe
Tapio Kattainen

Lehtori, Suomen Liikemiesten Kauppaopisto /
Lecturer, Helsinki Business College

(=]

Suomen Liikemiesten | Helsinki
Kauppaopisto | Business College
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Joukkueenjohtajat ja tukitiimi /
Team Leaders and Support Team

Joukkueenjohtaja / Team Leader

Pekka Matikainen

Taitaja-paallikko, Skills Finland ry /
Competition Manager, Skills Finland

Sl
sk\\\sfinlan%

Joukkueenjohtaja / Team Leader
Immo Pylvanen

Valmennuspéallikko, Skills Finland ry
Kouvolan seudun ammattiopisto /
Training Manager, Skills Finland
Kouvola Region Vocational College

‘S .’*KSAD

ELTR
ARANEAT

-
Pauliina Juhol

auiina ‘unola -
Viestintapaallikko, Skills Finland ry /

Communications Manager, Skills Finland /

slesflnIand%
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FLORISTIIKKA /
FLORISTRY

loristi tuottaa ja myy kukkakaupan tarjoamia

tuotteita ja palveluja. Ty edellyttaa hyvaa
kasvituntemusta, kasityotaitoa, luovuutta,
kustannustietoisuutta ja asiakaspalvelutaitoja.

Floristiikkalajissa sidotaan runsaasti toita
yleisimmista leikkokukista ja leikkovihreista
seka ruukkukasveja kayttaen. Kilpailijat
tekevat monipuolisesti floristisen alan toita:
kukkakimppuija, erilaisia asetelmia, tilakoris-
teita, morsiussidontatoéita, mallinkoristeluja,
kukkakoruja, seppeleita seka kasvi-istutuksia.
Lisaksi he rakentavat osastostaan oman kuk-
kakaupan tehden tilaan kalustesommittelun ja
materiaalien esillepanon, ja vastaavat omien
materiaaliensa paivittdisesta hoidosta.

Tuomareiden tavoitteena on arvioida kilpailijan
taitoa hahmottaa kokonaisuuksia, kykya valita
muoto- ja variopillisesti yhteensopivat mate-
riaalit seka oikeat tekniset tyostotavat. Kilpaili-
jan tulee myos olla selvilla alan viimeisimmista
suuntauksista ja tekniikoista.

Floristi toimii tydsuhteessa tai itsenaisena
yrittajana — tydpaikkana voi olla esimerkiksi
kukkakauppa, taimimyymala tai tavaratalon
kukkaosasto.

Meilta tulee taman lajin huippuosaajia /
We train top professionals in this field

lorists produce and sell products and

services offered in flower shops. The work
requires solid knowledge on handicraft,
plants, creativity, cost-efficiency and customer
service skills.

In floristry, the competitors make various floral
arrangements with the most common cut
flowers, ornamental foliage and potted plants.
The assignments are versatile: hand-tied bou-
quets, cut flower decorations, bride bouquet/
body decorations and bride decorations, table
decorations, planting plants, wreaths, etc.

Also, the competitors build their own floral
shop in the exhibition area, complete with
fixtures and installation of materials.

The judges assess the competitor’s ability to
build harmonious entities, ability to choose the
suitable colours and materials and usage of
correct technique. The competitors must also
show they are aware of the latest trends.

Florists work as employees or independent
entrepreneurs. Their place of work can be,
for example, a flower shop, plant nursery or a
department store flower section.

Valmennustahot /
Training Units

e livia e Jamsdn ammattiopisto
e Keudan aikuisopisto
/I. -
*/l‘ JARVENPAAN
-\, o Keuda @mxmmw
ERFLOR KLUEKAKAUPPIASL 1L AIKUISOPISTO

Jamsan ammattiopisto
Jamsa College
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Heli Haapatalo
1011 Floristi / Florist

k3 / Age: 19

Kotikunta / Place of residence: Mantsala
Tutkinto / Qualification:

Puutarhuri, floristin ammattitutkinto (kesken) /
Vocational Qualification in Gardening,

Further Qualification in Floristry (in progress)

Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:

Keudan aikuisopisto

Tarkein tyokalu / Most important tool: Veitsi / Knife
Harrastukset / Hobbies:

Taide ja lukeminen / Art and literature

Parasta Suomessa / Best thing about Finland:
Luonto / Nature

Q=
Keuda

AIKUISOPISTO

Sade Tilsala
1011 Floristi / Florist

k3 / Age: 20

Kotikunta / Place of residence: Muurame
Tutkinto / Qualification:

Puutarhuri, floristin ammattitutkinto (kesken) /
Vocational Qualification in Gardening,

Further Qualification in Floristry (in progress)
Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study placi
Jamsan ammattiopisto

Tarkein tyokalu / Most important tool:

Sidontaveitsi / Florist knife

Harrastukset / Hobbies:

Koiran kanssa harrastaminen ja kilpaileminen /

Dogs, dog shows and competitions

Parasta Suomessa / Best thing about Finland:

Luonto ja nelja vuodenaikaa / Nature and the four seasons

Jams&n ammattiopisto
Jams3 College

Lajipaallikko / Skill Manager
Kirsi Vesalainen
Livia

-

m

Leila Alamiekkaoja -]

Taustayhteis6 / 2

Background unit: 2

Keski-Uudenmaan =

koulutuskuntayhtyma, aikuisopisto m

. X

& B

Keuda ~ A
AIKUISOPISTO ﬂ
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SOMISTUS /
WINDOW DISPLAY

Somistamisen ammattilaiset luovat visuaalisia
iimeitd, viihtyisyytta ja eldmyksia. He teke-
vat muun muassa suunnittelu-, esillepano- ja
konseptisuunnittelutyotd, myymaldsuunnitte-
lua sekd messu- ja ndyttelysuunnittelua.

Somistuslajissa kilpailijan tarkoituksena on
suunnitella ja toteuttaa nayteikkuna siten, etta
se on kaupallisesti kohderyhmaa houkutte-
leva ja samalla visuaalisesti ja esteettisesti
moitteeton.

Tyossaan kilpailijan on hallittava kolmiulot-
teinen tilankdyttd. Lisaksi hanen on osattava
kayttaa/valmistaa erilaisia somistusmateriaa-
leja, valita sopivia variyhdistelmia ja valaista
tuotteet tarkoituksenmukaisesti. Tydssaan han
toimii kustannustehokkaasti ja ottaa huo-
mioon kestavan kehityksen periaatteet. Lisaksi
kilpailijan on tuotettava selkeaa asiakkaille
suunnattua informaatiota. Kilpailijan on osat-
tava arvioida omaa tyotaan seka pystyttava
toimimaan erilaisissa vuorovaikutustilanteissa.

Somistamisen ammattilaisia tydskentelee
esimerkiksi myyja-somistajina, messu- ja nayt-
telyalan yrityksissa ja tapahtumamarkkinoinnin
parissa.

Visual merchandisers create visual identities,
experiences and pleasant surroundings.
They work in design, display and concept
design and create store concepts and designs
for fairs and exhibitions.

The goal of the competitor is to design and
prepare a window display that is commercially
appealing to the target group and at the same
time, visually and aesthetically flawless. The
competitor must master three-dimensional
use of space. Also, he or she is able to use/
prepare various decorative materials, select
suitable colour combinations and light the
products appropriately. The competitor works
cost-efficiently and follows the principles

of sustainable development. Moreover, the
competitor must be able to provide customers
with clear and reliable information. Self-
assessment skills and ability to interact in
different settings are important features.

Visual merchandisers work as window
dressers, in companies in the fair and
exhibition field and in event marketing.

: | Pohjois-Karjalan | Pohjois-Karjalan
@pkkyﬁ ammattiopisto | aikuisopisto
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Pipsa Kokko

1031 Somistaja / Visual Merchandiser

k3 / Age: 22

Kotikunta / Place of residence: Joensuu

Tutkinto / Qualification:

Kési- ja taideteollisuusalan perustutkinto (artesaani/sisustusala) /
Vocational Qualification in Handicraft and Art Design
(Artesan/Interior decoration)

Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:

Lindex

Tarkein tyokalu / Most important tool:

Luovuus ja kekselidisyys / Creativity and resourcefulness
Harrastukset / Hobbies:

Jenkkifutis, pikajuoksu, spinning, lumilautailu /
Football, sprint, spinning, snow-boarding

Parasta Suomessa / Best thing about Finland:
Sauna, luonto / Sauna, nature

5 | Pohjois-Karjalan | Pohjois-Karjalan
@ pkkyﬁ | ammattiopisto | aikuisopisto

Suvi Kolehmainen
1031 Somistaja / Visual Merchandiser

k3 / Age: 22

Kotikunta / Place of residence: Lappeenranta
Tutkinto / Qualification:

Liiketalouden perustutkinto (merkonomi),
markkinointiviestinnan perustutkinto (kesken) /
Vocational Qualification in Business and Administration,
Vocational Qualification in Marketing Communication (in progr
Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study pla
Prisma

Tarkein tydkalu / Most important tool: Mielikuvitus / Ima
Harrastukset / Hobbies:

Liikunta: jumpat, lenkkeily, kuntosali / Sports: aerobics, joggi
Parasta Suomessa / Best thing about Finland:

Neljd vuodenaikaa / The four seasons

ammattiopisto

7™\, Eteli-Karjalan
/ )

Lajipaallikko / Skill Manager
Jorma Vainio
Omnia

Sirkka Eronen

Taustayhteis6 /
Background unit:
Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma

yadx3 / nysadsy3 ’

3 hjoi l: hjois-| l:
@Y Pk | Tt | spttatn
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HIUSMUOTOILU /
HAIRDRESSING

H iusten leikkaamisen lisaksi hiusmuotoilu-
alan ammattilaiset tekevat muun muassa
hiusten, hiuspohjan ja parran alueen ihon
hoitoja. Tydssaan he vahvistavat asiakkaan
yksilollista tyylid ja korjaavat ihon ja hiusten
vaurioita. Hiusmuotoiluty® on asiakaspalvelua,
jossa hoito suunnitellaan yksil6llisesti yhdessa
asiakkaan kanssa. Tyossa olennaista ovat
muun muassa sosiaaliset taidot ja luonnon-
tieteiden tuntemus.

Hiusmuotoilulajissa tehdaan useita erilai-

sia hiusten muotoilukdsittelyja miesten ja
naisten hiuksiin. Tydskentelyssa on hallittava
monipuoliset leikkaus- ja kampaustekniikat,
hiusten kihartaminen seka erilaiset varikasit-
telyt. Tasapuolisen kilpailutilanteen luomiseksi
tyot tehdaan harjoituspaihin, joissa on aidot
hiukset.

Laji vaatii kilpailijalta luovuuden lisaksi hyvaa
teknistd osaamista yhdistettyna kaupalliseen ja
ammattimaiseen tydskentelyyn. Tdman lisaksi
tarvitaan mielikuvitusta ja pitkdjanteisyytta.

Tutkinnon suoritettuaan useimmat parturi-
kampaajat tydskentelevét ensin jonkin aikaa
tydsuhteessa, ja perustavat sitten oman
yrityksen; suurin osa suomalaisista parturi-
kampaajista toimii yrittdjina.

Valmennustahot / Training Units
e Kouvolan seudun ammattiopisto, KSAO
Porvoon ammattiopisto, Amisto
Lehtomden Hius- ja Kauneuspiste
Glohair

L]
L]
L]
¢ Salon Leena Kolari

airdressers provide hair, scalp and facial

hair treatments. The treatments are
used to correct damages in these areas
or to highlight the customer’s individual
style. Customer service is essential, and the
treatments are designed together with the
customer. The work requires social skills and
knowledge of natural sciences.

In Hairdressing, the competitors complete
various treatments for men’s and women'’s
hair. Important aspects of Hairdressing include
the correct cutting and styling techniques,
curling and different colouring treatments. To
ensure impartial competition, the designs are
made with training “heads” with real hair.

The competitors should demonstrate good
technical skills combined with commercial
awareness and professional working skills
as well as creativity, imagination and
perseverance.

After completing their studies, most
hairdressers start their career as employees
and after a while, set up their own business.
Most of Finnish hairdressers work as
entrepreneurs.

GOLDWELLNE

CLOSER TO STYLISTS. CLOSER TO HAIR.

=X KSAO

KOLURWOLAN SEUDLIN
AMMATTIOPISTOE
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Caroline Hermunen

1041 Hiusmuotoilu / Hairdresser

k3 / Age: 19

Kotikunta / Place of residence:
Kouvola

Tutkinto / Qualification:
Parturi-kampaajan perustutkinto /
Vocational Qualification in Hairdressing

Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Lehtomden hius- ja kauneuspiste

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Sakset / Scissors
Harrastukset / Hobbies:

Valmentautuminen /
Getting ready for the competition

3
~KSAOD
R

m

. ~

Lajipaallikkd / Skill Manager Katri Pokkinen 5

Tarja Korjus Taustayhteiso / 2

Kouvolan seudun ammattiopisto Background unit: = =+

Porvoon ammattiopisto, Amisto i X :

e ' m

- %

T—
°® ) °
amisto 7 -
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MUOTI /
FASHION

M uodin ja vaatetuksen ammattilaiset teke-
vat muun muassa suunnittelu-, muotipii-
rustus-, kaavoitus- ja ompelutoita. He tuntevat
materiaalit ja muodin historian, minka lisaksi
he osaavat markkinoida tekstiilituotteita. Alalla
tarvitaan kekseligisyyttd, kiinnostusta vareihin
ja materiaaleihin seka kokonaisuuksien hah-
mottamiskykya.

Muoti ja vaatetus -lajin kilpailijat suunnittelevat
ennalta maaratyn teeman mukaisen asukoko-
naisuuden seka siihen liittyvat markkinointima-
teriaalit. Kilpailijat valmistavat yhden tuotteen
seka tekevat tarvittavat muutokset markki-
nointimateriaaliin tuotteen esittelyyn.

Ompelu-, kaavoitus-, suunnittelu- ja atk-
taitojen lisaksi kilpailijoilta vaaditaan jarjestel-
mallista ja kokonaisvaltaista tiimityoskentelya,
jossa osoitetaan luovuus ja vahva ammatti-
tekniikka vaatetusalan eri tekniikoiden ja
materiaalien kasittelyssa.

Muodin ja vaatetuksen ammattilaisia tydsken-
telee muun muassa vaatetusteollisuudessa,
korjausompelijoina, kangas- ja vaatetusliik-
keissa asiakaspalvelu- ja myyntitehtavissa seka
median alalla.

ashion design professionals design clothes,

draw designs and patterns and sew
clothes. They know the history and materials
of fashion. In addition, they have textile
marketing skills. To succeed in the field, one
must be resourceful, interested in colours and
materials and able to handle complex themes
and concepts.

The competitors will prepare, based on previ-
ously defined themes, one dress ensemble and
marketing materials to support it.

In addition to sewing, design and IT skills,
the competitors should master systematic
and comprehensive teamwork, showing also
creativity and strong technique.

Fashion professionals work in the clothing
industry, as customer service or sales experts
in textile and clothing shops, as fitters and in
positions related to the media.

Helsingin palvelualojen
oppilaitos

TEAMFINLAND 2012



Eve Korhonen

1061 Muoti ja vaatetus /
Fashion design and product development

Ika / Age: 18

Kotikunta / Place of residence: Helsinki

Tutkinto / Qualification:

Vaatetusompelijan perustutkinto ja ylioppilastutkinto (kesken) /
Vocational Qualification in Clothing and Matriculation
examination (in progress)

Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:
Helsingin palvelualojen oppilaitos ja/and Itdkeskuksen lukio
Tarkein tyokalu / Most important tool:

Ompelukone / Sewing machine

Harrastukset / Hobbies:

Lenkkeily, koirat, vaatteiden ompeleminen /

Jogging, dogs, dressmaking

Helsingin palvelualojen
oppilaitos

Juulia Peuhkuri

1061 Muoti ja vaatetus /
Fashion design and product development

1ka / Age: 20

Kotikunta / Place of residence: Helsinki

Tutkinto / Qualification:

Vaatetusalan perustutkinto (pukuompelija) ja ylioppilas,
vuoden pituinen valmentava koulutus yliopistotutkintoon (muoti) /
Vocational Qualification in Clothing (dressmaking) and Matriculati
examination, Access to higher education diploma (fashion)
Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:
Helsingin palvelualojen oppilaitos

Tarkein tyokalu / Most important tool:

Neula ja lanka / Needle and thread

Harrastukset / Hobbies:

Bloggaaminen, lenkkeily ja kuntoilu / Blogging, jogging and fitness

helpa

Helsingin palvelualojen
oppilaitos

Lajipaallikko / Skill Manager
Sari Lehtonen
Helsingin palvelualojen oppilaitos

Sari Lehtonen

Taustayhteis6 /
Background unit:
Helsingin palvelualojen oppilaitos

helpa

Helsingin palvelualojen
oppilaitos

1adx3 je1yd Aindag
[ n3iadsyaeedesen
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KIVITYOT /
STONEMASONRY

ivitydn ammattilaiset valmistavat ja asen-

tavat kivituotteita. Kivea kaytetddn muun
muassa ulko- ja sisarakentamisessa, tulisi-
joissa, muistomerkeissa ja pienesineissd, joten
kivialan ammattilaisia tyoskentelee niin pienten
korukivien hionnan kuin suurten rakennus-
kivien parissa.

Kilpailutehtdvana on kivirakennuksen yksityis-
kohdan veistaminen perinteisilla kasitydbmene-
telmilld. Tehtavan tarkat piirustukset annetaan
kilpailijoille valmiina. Tyovélineind kdytetaan
paineilmahakkureita ja kivitalttoja.

Kivitdiden osaajan on hallittava kivimateriaalin
tuntemisen, kasittelyn ja asentamisen lisaksi
erilaisia koriste- ja kaiverrustekniikoita. Kaden-
taitojen lisaksi kilpailijalta vaaditaan piirustus-
ten lukemisen taitoa ja mittatarkkuutta.

Kivialan osaajia tydskentelee louhintatdissa
kivilouhimoilla, kivenjalostusteollisuudessa
seka tietokoneohjattujen koneiden ohjel-
mointi- ja kayttdtehtavissa, kasityotaitoja vaati-
vissa tyotehtavissa, rakennusteollisuudessa
asennustehtavissa ja kasityodldisammateissa.

tonemasoners work with stone production

and installation. Stone is used, for example,
in indoor and outdoor construction, fireplaces,
memorial monuments and decorative objects.
Stonemasoners work both in dressing small
semiprecious stones and with massive building
stones.

The test project is to carve an ornamental
detail of a stone building, by using traditional
handicraft methods. The competitors get
ready-made drawings on which to base their
work. The carving itself is carried out using
pneumatic chippers and stone chisels.

Stonemasoners should master stone materials,
their processing and installation as well as
different ornament and carving techniques.
Besides handicraft skills, the competitors
should be able to interpret drawings and
measure accurately.

Stonemasoners work in stone quarries, stone
processing industry and in programming

and using computer-aided machinery. Also,
they work with tasks requiring manual skills
in construction industry installation and in
craftsmen’s trade.

@pkkyﬁ Pohjois-Karjalan | Pohjois-Karjalan

ammattiopisto | aikuisopisto

TEAMFINLAND 2012
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Jarkko Kukkonen e«
1071 Kivityot / Stonemasoner

k3 / Age: 22

Kotikunta / Place of residence:

Joensuu

Tutkinto / Qualification:

Artesaani (kasityémuotoilu) ja ylioppilastutkinto /
Artesan (Craft design) and Matriculation examination
Tyo6paikka tai opiskelupaikka /

Workplace or study place:

Kuukivi Design

Tarkein tyokalu /

Most important tool:

Paineilmataltta / Pneumatic chisel
Harrastukset / Hobbies:
Rumpuijen ja kitaran soitto, autojen kanssa

ndpertaminen, metsastys /
Drums and guitar, cars, hunting

Parasta Suomessa /

Best thing about Finland:
Korpimetsat ja murteet /

The wilderness and regional dialects

1 | Pohjois-Karjalan | Pohjois-Karjalan
@pkkyﬁ ammattiopisto | aikuisopisto

Lajipaallikkd / Skill Manager Ari Peltola
Ari Peltola Taustayhteisé /

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Background unit:
Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma

yadx3 / nyadsy3

3 hjois-| l: hjois-| I:
@Y Pk | Tt | spttatn

EUROSKILLS SPA-FRANCORCHAMPS 27



2020

ABojouyda] uol3edIUNWWO) pue Uoilew.olu| / eIBojou)a3e3uIlsaia ef -1|

28

Verkkosivujen tuottaja muokkaa verkkosi-
vustoja, ja hdnen on tydssaan hallittava
linkkien, graafisten elementtien, tekstin,
animaation ja valokuvien seka &anen ja video-
kuvan kasittely.

Kilpailija saa tehtavansa osin valmiina, ja hdnen
on sen pohjalta suunniteltava tietokonepohjai-
nen, visuaalinen ja toimiva kokonaisuus. Kilpai-
lijoilla tulee olla seka teknista etta taiteellista
osaamista.

Kilpailutehtdvan tekemista ja tuotosta arvioi-
daan seuraavien osa-alueiden kautta: ulkoasun
ja toiminnallisuuden suunnittelu, jarjestel-

man selain- ja palvelinympariston toteutus,
tietokannan toteutus sekéd animaatioiden ja
videoiden toteutus. Tarkeinta on kokonaisuu-
den suunnittelu, toteutus ja testaus. Kilpailijan
tulee osata toteuttaa sivusto niin, etta se
vastaa kansainvalisia standardeja.

Osaamiskokonaisuus madrittelee yleensa sen,
mihin verkkopalvelujen tuottamisen osaajat
tyollistyvat; tydelamassa oppimisella on alalla
suuri merkitys.

MONIKANAVAJULKAISEMINEN /
CROSS MEDIA PUBLISHING

web page designer edits and formats

web pages and needs to master the use
of links, graphical elements, text, animation,
photographs as well as sound and videos.

Part of the competition material is already
prepared, and the competitor must turn it into
a visually appealing and functional end result.
The competitors must have both technical and
artistic skills.

The processing and end result of the

test project are evaluated based on the
following criteria: design of visual outlook
and functionality, implementation of the
system’s browser and server environments,
database implementation and production of
animations and videos. The most important
factor is the design, production and testing
of the entire product. The competitors should
implement the pages so that they comply with
international standards.

The whole assembly of skills often defines
how and where web designers are employed.
In the field of web design, on-the-job-learning
carries major emphasis.

e

Suomen Liikemiesten | Helsinki
Kauppaopisto | Business College

TEAMFINLAND 2012

Micresoft

B3} ATK-imstitmutti sifGS
ATE-mstitmuiit] (1CT) foumdation



Niko Grohn e

2021 Verkkosivujen tuottaminen/
Web Design

Ika / Age: 21

Kotikunta / Place of residence:
Kerava

Tutkinto / Qualification:
Datanomi ja ylioppilastutkinto,
tietotekniikan insinddri (kesken) /
Datanome and Matriculation Examination,
IT Engineer (in progress)
Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:
Metropolia Ammattikorkeakoulu

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Tietokone / Computer

Harrastukset / Hobbies:

Ohjelmointi, lenkkeily / Programming, jogging
Parasta Suomessa /

Best thing about Finland:
Yhteishenki / Solidarity

=

Suomen Liikemiesten | Helsinki
Kauppaopisto | Business College

Lajipaallikko / Skill Manager
Virpi Peuralinna
Suomen liikemiesten kauppaopisto

Drazen Dodik

Taustayhteis6 /
Background unit:
ATK-Instituutti, Microsoft Oy

g
L e
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G raafinen suunnittelija laatii painotuotteen
ulkoasun. Yksittaisen tuotteen suun-
nittelun lisaksi graafinen suunnittelija voi
suunnitella kokonaisen mainos- tai tiedotus-
kampanjan visuaalisen ilmeen ja linjan. Ty6va-
lineind ovat seka perinteiset etta digitaaliset
viestintavalineet.

Graafisen suunnittelun lajissa kilpaillaan

kaksi- tai kolmiulotteisten tuotteiden, kuten
postikorttien, esitteiden, julisteiden tai pakka-
uksien toteutuksessa. Lajissa kaytetaan kaikkia
graafisen suunnittelun taitoja ja tekniikoita,
kuten ideointia, sommittelua, digitaalista
kuvankasittelyd, typografiaa, grafiikan tuotta-
mista, taittamista, tulostamista sek& valmiin
sommitelman esittelya.

Arvioinnissa kiinnitetaan erityisesti huomiota
tekniseen osaamiseen, kuten ohjelmien ja
painotekniikan hallintaan seka graafiseen
suunnitteluun, kuten sommitelman sopivuu-
teen kohderyhmalleen, esteettiseen puhuttele-
vuuteen ja tasapainoon.

Graafisen suunnittelun ammattilaisia tyos-
kentelee esimerkiksi taittajina sanoma- ja
aikakauslehdissa seka suunnittelu- ja mainos-
toimistoissa.

Valmennusta tukemassa / Supporters
e AEL
e Fuel Creative

MONIKANAVAJULKAISEMINEN /
CROSS MEDIA PUBLISHING

Graphic Designer creates the visual

outlook of a print product. In addition
to designing individual products, graphic
designers can create the entire visual identity
and graphic guidelines of an advertisement or
a PR campaign. The tools of the trade include
both traditional and digital communication
tools.

In this skill, the competitors prepare two or
three-dimensional products such as post
cards, brochures, posters and packages.

This skill involves all competencies and
technologies needed in Graphical Design.
These include producing ideas, creating
layouts, digital editing, typography, producing
graphics, typesetting, printing and presenting
the final work.

In addition to the design itself, the judges pay
particular attention to technical know-how
such as mastery of programmes and printing
techniques. Also, it is important that the
product meets with the target group’s needs,
is aesthetically pleasing and balanced.

Graphic Designers work for newspapers and
periodicals and in design and advertising
agencies.

ACTION EXPERIENCE LEARNING

TEAMFINLAND 2012



Pia Ropo «
2022 Graafinen suunnittelu /
Graphic Designer

k3 / Age: 20

Kotikunta / Place of residence:

Tampere

Tutkinto / Qualification:

Painotuotannon perustutkinto,
painopinnanvalmistajan ammattitutkinto (kesken) /
Vocational Qualification in Printing Technology,
Further Qualification in Printing Surface Technology (in progress)
Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Mainostoimisto Fuel Creative

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Tietokone / Computer
Harrastukset / Hobbies:
Kuntoilu, ystévat / Fitness, friends

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Kesdyot / Summer nights

ACTION PYPFRIFNGE | FARNING

Lajipaallikko / Skill Manager Terkko Malm
Terkko Malm Taustayhteis6 /
AEL Background unit:

AEL

yadx3 / nyadsy3

AEL

ACTION EXPERIENGE LEARNING
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Painotekniikka pitaa sisalladn muun muassa
painopinnan valmistusta, painamista,
painotodiden jalkikasittelya ja paino- seka jalki-
kasittelykoneiden yllapitoa.

Painotekniikkalajin kilpailija valmistaa
annettujen tyoohjeiden mukaan painotuot-
teen, esimerkiksi seindkalenterin, julisteen

tai postikortteja. Rinnakkaistehtavina lajissa
ovat offsetpainon huoltotoimet, digitaalipai-
naminen ja painosimulaattorilla tydskentely.
Kilpailutehtavaan kuuluvat myos laadun
mittaus ja analysointi, ongelmanratkaisutaidot
ja painotuotteen jalkikasittely.

Kilpailussa vaaditaan painokoneiden kayton ja
offsetpainotekniikan syvallista osaamista.

Painotekniikan taitajia tydskentelee esimerkiksi
digi- ja kirjapainoissa, mainostoimistoissa,
yritysten mainos- ja tiedotusyksikdissa seka
graafista kuvankasittelyd ja tulostusta tarjoa-
vissa yrityksissa.

MONIKANAVAJULKAISEMINEN /
CROSS MEDIA PUBLISHING

Print technology includes, for instance,
preparing printing surfaces, printing, print
finishing and maintenance of printing and
finishing machines.

The competitors prepare a finished product
such as a wall calendar, poster or post cards
according to the instructions given. Related
tasks in this skill include maintenance of

an offset printing machine, digital printing
and operating a printing simulator. Also,
the competitors are assessed for quality
measurement, quality analysis, problem-
solving skills and the print finishing process.

The competitors are expected to have
profound know-how of printing machines
and offset printing technologies.

Print Technicians work, for example, at
digital and book printing houses, advertising
agencies, graphic image processing and
printing services and in corporate marketing
and communication units.

d

TEAMFINLAND 2012

Jyvéskylan ammattiopisto
Jyvéskyla College



Niko-Ossi Hintsala e

2023 Painotekniikka /
Print Technician

Iké / Age: 24

Kotikunta / Place of residence:
Tampere

Tutkinto / Qualification:
Painotuotantoassistentti /

Printing Assistant

Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Peltolan Pussi

Tarkein tyokalu /

Most important tool:

Luuppi / Magnifier

Harrastukset / Hobbies:
Telinevoimistelu, frisbeegolf ja jalkapallo
sekd kentdltd ettd sohvalta /

Apparatus gymnastics, frisbee golf, soccer
both IRL and on the couch

Parasta Suomessa /

Best thing about Finland:

Kesa / Summer

Jyviiskylan ammattiopisto
Jyvaskyl College

Lajipaallikko / Skill Manager
Ari Halme
Jyvéskyldn ammattiopisto

Vesa-Antti lltola

Taustayhteis6 /
Background unit:
Jyvéskyldn ammattiopisto

Jyviiskylan ammattiopisto
Jyvaskyl College

EUROSKILLS SPA-FRANCORCHAMPS

1adx3 je1yd Aindag
[ n3iadsyaeedesen

33



3010

Abojouyds] buusauibul g bulinidejnuelp / snnsijjoal

34

NC-koneistuksessa tydstetddan metallisia

tai muovisia esineitd tietokoneohjattua
koneistuskeskusta kayttaen. Kilpailija laatii
annettujen piirustusten perusteella tietoko-
neperusteisen tydstbohjelman ja valmistaa
tuotteen kayttamalla metallijyrsinnan perus-
tekniikoita.

Tuomarit arvioivat lopputuotteen mitta-
tarkkuutta, pinnan karheutta, tuotteen ja
piirustusten vastaavuutta, ohjelmointia ja
materiaalin kayttoa.

Alan osaajat tydskentelevat koneistajina yri-
tyksissa, joissa valmistetaan koneita, laitteita,
ajoneuvoja tai niiden osia.

VALMISTUSTEKNIIKKA /
MANUFACTURING TECHNOLOGIES

n CNC Machining, the competitors work on

metal or plastic objects by using a computer-
aided machine-tool centre. They create, based
on the instructions given, a computer-based
machine-tool programme and use the basic
techniques of metal turning when making the
product.

The judges assess the measurement accuracy
of the finished product, its surface smooth-
ness, the correspondence between the
product and its drawings, programming and
materials usage.

Milling professionals work in companies
manufacturing machinery, equipment, vehicles
or vehicle parts.

f TYOKALUPALVELU

TEAMFINLAND 2012

EducaWorks Oy )

O e
KONETEKNOLOGIAKESKUS SECO m

o

Turun ammatti-instituutti
Turku Vocational Institute



Ville Lehtonen e«
3011 CNC-koneistus / CNC-Machining

k3 / Age: 20

Kotikunta / Place of residence:

Lieto

Tutkinto / Qualification:

Kone- ja metallialan perustutkinto (koneistaja),
koneistajan ammattitutkinto (kesken) /

Vocational Qualification in Metalwork and Machinery (machinist),
Further Qualification in Machinery (in progress)
Tyopaikka tai opiskelupaikka /

Workplace or study place:

Turun ammatti-instituutti

Tarkein tyokalu /

Most important tool:

Ty6ntomitta / Caliper

Harrastukset / Hobbies:

Pyoraily, vanhojen koneiden ja laitteiden rassailu,
omaan alaan liittyvan lisatiedon etsiminen, lenkkeily /
Bicycling, tinkering with old machines and equipment,
studies related to own field, jogging

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Koulutus / Education

Turun ammatti-instituutti
Turku Vocational Institute

Lajipaallikko / Skill Manager Pekka Suominen
Pekka Suominen Taustayhteis6 /
Turun ammatti-instituutti Background unit:

Turun ammatti-instituutti

yadx3 / n3sadsiy3

Turun ammatti-instituutti
Turku Vocational Institute
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AD-suunnitteluun kuuluu tietokoneavus-

teisen piirtdmis- ja suunnitteluteknologian
(CAD) kayttaminen koneenrakennuksessa tyy-
pillisten asiakirjojen, kuten mallien, piirustus-
ten, asiakirjojen ja tiedostojen tuottamisessa
teollisen valmistuksen tarpeisiin. Ratkaisut
perustuvat teollisuuden vaatimuksiin ja ISO-
standardin viimeisimpaan versioon.

Kilpailu koostuu kolmesta erillisestd moduu-
lista, jotka voivat sisaltaa seuraavia osa-alueita:
ohutlevymallinnus, hitsauskokoonpanot,
mekaniikka ja koneenrakennus, animaatiot ja
visualisointi.

Ensimmadisend moduulina on mittaustehtava,
jossa kilpailija mittaa fyysisen kappaleen ja
mallintaa sen 3D-malliksi seka tekee kappa-
leesta tyopiirustuksen. Toisessa moduulissa
kilpailija mallintaa tarpeellisen maaran osia
luodakseen toimivan kokoonpanon ja pyydetyt
piirustukset. Kolmannessa moduulissa kilpailija
luo jonkin kokoonpanon osista valmistuspiirus-
tukset. Tahan moduuliin voi liittya myos tuot-
teen muutospiirustukset ja osien muutokset.

Kilpailussa arvioidaan erityisesti sitd, onko
kappale piirretty ja mallinnettu oikein ja
ovatko esimerkiksi mittasuhteet kohdallaan.
Lisaksi arvioidaan esitystekniikkaa ja kilpailijan
tekemien visualisointien, kuten animoinnin,
toimivuutta ja toteutusta.

CAD-suunnittelua hyddyntavat tydssaan
esimerkiksi suunnitteluassistentit, jotka tyos-
kentelevat eri tekniikan alojen suunnittelutoi-
mistoissa.

VALMISTUSTEKNIIKKA /
MANUFACTURING TECHNOLOGIES

AD, Computer Aided Design, is the use

of drawing and design technologies for
manufacturing documents such as graphical
models, drawings, paperwork and files
needed in industrial mechanical engineering.
The solutions will comply with appropriate and
most current industry and ISO standards.

The competition comprises three modules,
which can for instance include the following
topics: sheet metal modelling, welding
assemblies, mechanics and engineering,
animations and visualisation.

The first module is a measurement
assignment. The competitor measures a
physical object and creates a 3D model.

In addition, he or she prepares a technical
drawing. The second module involves an
assembly drawing: the competitor models

the necessary number of parts and creates

a working assembly complete with the
required drawings. The third module is

detail drawings, and the competitor creates
manufacturing drawings of selected assembly
parts. This module can also involve a product’s
modification drawings and parts modification.

The experts pay particular attention on
how accurately the objects are drawn and
modeled. Also, dimensional accuracy is

a criterion. Moreover, the competitors’
presentation techniques and visualiations
(such as animations) are appraised based on
functionality and implementation.

CAD technicians work as design assistants
in design agencies for different branches of
industry and technology.

; SALON SEUDUN
N AMMATTIORISTO

TEAMFINLAND 2012

KOULUTUSKESKUS

(Q/ SALPAUS



Jaakko Ekman e

3012 CAD-suunnittelu/ CAD

k3 / Age: 18

Kotikunta / Place of residence:
Jarveld

Tutkinto / Qualification:
Suunnitteluassistentti (kesken) /
Design Assistant (in progress)

Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Arkkitehtityd Oy, Koulutuskeskus Salpaus

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Tietokone / Computer
Harrastukset / Hobbies:

Salibandy, lenkkeily /
Floorball, jogging

KOULUTUSKESKUS

(\)./ SALPAUS

Lajipaallikko / Skill Manager
Kari Kosonen
Koulutuskeskus Salpaus

Harri Hassinen

Taustayhteiso /
Background unit:
Salon seudun ammattiopisto

SALON SEUDUN
AMMATTIORISTO

EUROSKILLS SPA

-FRANCORCHAMPS
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Automaatioasentaja vastaa teollisuuden
elektronisten laitteiden ja jarjestelmien
asennuksesta, kayttéonotosta ja kunnossapi-
dosta.

Automaatioasennuslajissa kilpaillaan teolli-
suuden automaatiosovelluksen asennuksessa
ja sen kayttodnotossa. Kilpailijan on hallit-
tava asennustehtavien lisdksi laaja-alaisesti
virtapiirien suunnittelua, logiikkaohjelmointia,
ohjelmien vianetsintaa ja releohjausta. Tehtava
toteutetaan todellista laiteymparistda ja osin
simulaatiota hyddyntaen.

Arvioinnissa kiinnitetddn huomiota asennuk-
sen mittatarkkuuteen ja laatuun, asennuksen
ja tyoskentelyn turvallisuuteen, automaatiolait-
teiden ohjelmien toimintaan, piirisuunnitteluun
ja vianetsintaan.

Automaatioasennuksen ammattilaiset tyosken-
televat yleensa tuotantolaitosten kunnossapi-
totehtdvissd ja automaatiolaitteita asentavissa
yrityksissa.

Valmennusta tukemassa / Supporters
e Medel Oy

e OBO-Bettermann

e Siemens

e Skills Up

AUTOMAATIOASENNUS /
INDUSTRIAL CONTROL

ndustrial Control Technicians are responsible
for commissioning, installation and
maintenance of electrical equipment and
systems used in the industry.

In Industrial Control, the competitors will
install and commission an industrial, auto-
mated application. In addition to installation,
the competitor should have broad-scale
mastery of circuit design, logic program-
ming, trouble-shooting and relay control. The
application can involve a real environment or
functions that are partly simulated.

The evaluation focuses on the dimensional
accuracy and quality of the assembly. Other
key areas are safety in working and installa-
tion, performance of automation programmes,
circuit design and trouble-shooting.

Industrial control specialists mainly work in
maintenance duties at production plants and
at companies installing control devices.

Xluksia

LANSI-UUDENMAAN AMMATTIOPISTO

TEAMFINLAND 2012

SIEMENS

BETTERMANN



Ville Torvinen e

3021 Automaatioasennus /
Industrial Control Technician

k3 / Age: 21

Kotikunta / Place of residence:

Lohja

Tutkinto / Qualification:
Automaatioasennuksen perustutkinto,
sahkdasennuksen perustutkinto,
automaatioasennuksen ammattitutkinto (kesken) /
Vocational Qualification in Automation Assembly,
Vocational Qualification in Electrical Engineering,
Further Qualification in Automation (in progress)

Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Medel Oy

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Holkkipihdit / Gripping pliers
Harrastukset / Hobbies:
Pesdpallo / Finnish baseball

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Kesd / Summer

Xluksia

LANSI-UUDENMAAN AMMATTIOPISTO

Lajipaallikko / Skill Manager
Jarmo Kainumaa
Lansi-Uudenmaan ammattiopisto

Jarmo Kainumaa

Taustayhteis6 /
Background unit:
Lansi-Uudenmaan ammattiopisto

x1uksia

LANSI-UUDENM

EUROSKILLS SPA-FRANCORCHAMPS
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HITSAUS /
WELDING

H itsaajan paatyota ovat asiakkaiden tar-
peiden mukaan raataloityjen tuotteiden

ja lyhyiden sarjojen hitsaus; suuria sarjoja ei
tand paivana hitsata kasin. Tyonkuvaan kuuluu
laadunvarmistusta, hitsattujen saumojen
tarkistusta sekd uusien tuotteiden hitsausme-
netelmien maarittamista.

Tehtavissa toteutetaan eri menetelmien

avulla erilaisten kappaleiden ja materiaalien
hitsaamista: suoritetaan eri hitsausproses-
seja kdyttaen tai niita yhdistellen hitsaajan
patevyyskokeet sekd tehdaan kokoonpanohit-
sausta.

Kilpailijan on osattava hitsauspiirustusten,
-standardien ja -merkintojen tulkinta ja
hallittava erilaiset hitsausprosessit ja erilaisten
materiaalien kayttaytyminen. Kilpailussa arvioi-
daan myds tyodturvallisuuden noudattamista,
tyovalineiden kayttoa ja yhteistyotaitoja.

Rekrytointi on vilkastumassa teknologiateolli-
suuden yrityksissa, koska suuria ikaluokkia jaa
elakkeelle.

Welders work mainly with short welding
sequences or products tailored

to customer specifications. Today, long
sequences are no longer hand-welded. The
job also includes quality assurance, inspection
of seams and defining of welding methods for
new products.

The test project is to use different welding
techniques on different objects and materials.
The idea is to pass a welder’s qualification
requirements by using individual techniques or
their combinations. Also, assembly welding is
required.

The competitors must be able to understand
welding drawings, standards and markings,
apply the required welding processes and
understand the characteristics of the materials
involved. Also, occupational safety, usage

of tools and level of co-operation skills are
evaluated.

As the older generation is approaching retire-
ment age companies in the field are starting to
recruit more people.

LFJ‘ 1DN\-I.U|IIIIM|.|'.'II'
, e U SAVON AMMATTI- oM* L O s e
JA AIKUISOPISTO Mg‘rﬁ B reet]
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Ville-Pekka Virtanen

3031 Hitsaus / Welder

k3 / Age: 20

Kotikunta / Place of residence:
Kuopio

Tutkinto / Qualification:

Kone- ja metallialan perustutkinto
(levyseppa-hitsaaja) /

Vocational Qualification in Metalwork
and Machinery (Plate-welder)
Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:
Toivalan Metalli

Tarkein tyokalu /

Most important tool:
Hitsauslaitteet / Welding equipment
Harrastukset / Hobbies:
Laskettelu, laskuvarjohyppy /
Alpine skiing, parachuting

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Vuodenajat / The changing seasons

SAVON AMMATT}-
JA AIKUISOPISTO

Lajipaallikko / Skill Manager
Olli-Pekka Laajoki
Koulutuskeskus Salpaus

Pertti Lepola

Taustayhteis6 /
Background unit:
Seindjoen koulutuskuntayhtyma

sedu

EUROSKILLS SPA-FRANCORCHAMPS
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ROBOTIIKKA /
MOBILE ROBOTICS

un kyseessa on osan tydstaminen, hitsaa-

minen tai tuotteiden pakkaaminen, robotit
tekevéat tyon paljon nopeammin ja laaduk-
kaammin kuin ihminen.

Robottien asennuksesta, yllapidosta ja vikojen
korjaamisesta huolehtimaan tarvitaan kuiten-
kin osaavaa asentajaa.

Robotiikkalajissa kilpailijapari asentaa lisalait-
teita ja ohjelmoi itsenaisesti liikkuvaa robottia,
jonka tulee ohjelmointinsa avulla selvita eri-
laisista tehtavaradoista. Kilpailussa kaytetaan
robottialustana Robotino-robottia; vastaavia
ovat polynimuri- ja ruohonleikkurirobotit seka
erilaiset varastokuljettimet.

Kilpailussa arvioidaan robotin toiminta-
varmuutta ja -nopeutta tehtavaradoilla.

Ala on voimakkaasti kehittyva, ja edellyttaa
viimeisimman tekniikan hallintaa elektroniikan,
automaation ja ohjelmoinnin osa-alueilta. Alan
osaajat tyoskentelevat erilaisissa sahkdalan
asennus- ja huoltotehtavissa, kuten elekt-
roniikka-asentajina.

Valmennustahot / Training Units
e Jyvaskylan ammattiopisto

hen it comes to machining, welding or
packing products, robots do the work
much faster and better than humans.

However, robot installation, maintenance and
repair requires a competent technician.

In Mobile Robotics, a pair of competitors
programme an independently mobile robot
and install additional features to it. The robot
should then clear various obstacle courses.
The robot mobile system used is a Robotino;
similar systems include vacuuming and grass
mowing robots and different warehouse
conveyors.

The judges evaluate the robot’s operational
reliability and speed on the obstacle courses.

The industry is developing at a fast pace and
requires excellent electronic, automation and
programming skills. Robot Technicians work in
various installation and maintenance duties —
for instance as electricians — in the electronics
industry.

d
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Jyvéskylan ammattiopisto
Jyvéskyla College



Aku llola

3071 Robotiikka / Mobile Robot Technician

k3 / Age: 21

Kotikunta / Place of residence: Jyvaskyld
Tutkinto / Qualification:

Sahkoalan perustutkinto, elektroniikka /
Vocational Qualification in Electric Engineering

Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:

Jyvaskyldn ammattiopisto

Tarkein tyokalu / Most important tool:

Kannettava tietokone / My laptop

Harrastukset / Hobbies:

Musiikki, kosketinsoittimen soittaminen / Music, keyboards
Parasta Suomessa / Best thing about Finland:

Skills!

Jyvaskylin ammattiopisto
Jyvaskyla College

Jasu Romo
3071 Robotiikka / Mobile Robot Technician

k3 / Age: 21

Kotikunta / Place of residence: Jyvaskyld

Tutkinto / Qualification:

Sahkotekniikan perustutkinto (elektroniikka-asentaja),
automaatiotekniikan insin6éri (kesken) /

Vocational Qualification in Electric Engineering (Electronic Assembler),
Degree Programme in Automation Engineering (in progress)
Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:
Jyvaskylan ammattikorkeakoulu

Térkein tydkalu / Most important tool: Leka / Sledgehammer
Harrastukset / Hobbies:

Elektroniikka, kuntosali, kitaransoitto, vesiurheilu /

Electronics, gym, guitar, water sports

Parasta Suomessa / Best thing about Finland:

Kesaillat / Summer nights

Jyvéiskylan ammattiopisto
Jyvaskyla College

Lajipaallikko / Skill Manager
Keijo Salonen
Jyvéskyldn ammattiopisto

Keijo Salonen

Taustayhteiso /
Background unit:
Jyvéskyldn ammattiopisto

1adx3 / 13349dsy3 ’

Jyviiskylan ammattiopisto
Jyvaskyl College
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MEKATRONIIKKA /
MECHATRONICS

M ekatroniikassa yhdistyvat mekaniikan,
pneumatiikan, hydrauliikan, sdhkoisten
ohjausten, ohjelmoinnin seka jarjestelmatunte-
muksen eri osa-alueet.

Kahden hengen joukkueet kilpailevat tuotan-
non automatisoinnissa kadytettavien laitteiden
rakentamista, huoltoa, kayttdénottoa, kor-
jausta ja ohjelmointia koskevissa tehtavissa.

Kilpailusuorituksessa arvioidaan rakennettavan
laitteen dokumenttien mukaista rakennetta

ja toimivuutta. My6s tyon laatu ja tehtavan
suorittaminen ihanneajassa ovat merkittdvia
lopputuloksen kannalta.

Mekatroniikan osaajat tydskentelevét teolli-
suuden automaatiojarjestelmien, koneiden

ja laitteiden asennuksen, huollon ja kadytén

parissa.

Valmennustahot / Training Units
e Turun ammatti-instituutti

M echatronics combine skills in mechanics,
pneumatics, hydraulics, electronically
controlled systems, programming and system
development.

In this skill, two-member teams compete in
building, maintaining, commissioning, repair
and programming of equipment used in
production automation.

The judges evaluate how well the equipment
built correspond to their technical documents
and how well they operate. Also, the quality
of work and its completion in ideal time are
significant criteria.

Mechatronics professionals work with indus-
trial automation systems and the installation,
maintenance and running of equipment and
machinery.

: | Pohjois-Karjalan | Pohjois-Karjalan
@pkkyﬁ ammattiopisto | aikuisopisto

TEAMFINLAND 2012

Turun ammatti-instituutti
Turku Vocational Institute



Niko Laihinen
3081 Mekatroniikka / Mechatronics Technician

k3 / Age: 20

Kotikunta / Place of residence: Turku

Tutkinto / Qualification:

Kone- ja metallialan perustutkinto (mekatroniikka) /

Vocational Qualification in Metalwork and Machinery (mechatronics)

Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:

Varusmiespalvelus, llmavoimien Teknillinen Koulu /

Military service, Aircraft and Weapon Systems Training Wing
Tarkein tyokalu / Most important tool:

Tietokone / Computer

Harrastukset / Hobbies:

Autosuunnistus, frisbeegolf / Car orienteering, frisbee golf
Parasta Suomessa / Best thing about Finland:

Kesd, sauna / Summer and sauna

Turun ammatti-instituutti
Turku Vocational Institute

Niklas Harjula

3081 Mekatroniikka / Mechatronics Technician

k3 / Age: 20

Kotikunta / Place of residence: Turku

Tutkinto / Qualification:

Kone- ja metallialan perustutkinto (mekatroniikka) /
Vocational Qualification in Metalwork and Machinery (mechatronics)
Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:
Varusmiespalvelus / Military service

Tarkein tyokalu / Most important tool:
Ruuvimeisseli / Screwdriver

Harrastukset / Hobbies:

Jalkapallo / Soccer

Parasta Suomessa / Best thing about Finland:
Saaristo / The archipelago

Turun ammatti-ingtituutti
Turku Vocational Ingtitute

Lajipaallikko / Skill Manager
Matti Sumujarvi
Tampereen ammattiopisto

Hannu Hyvarinen

Taustayhteis6 /
Background unit:
Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma

1adx3 / maadsig ’

3 hjois-| l: hjois-| I:
@Y Pk | Tt | spttatn
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ELEKTRONIIKKA /
ELECTRONICS

lektroniikka-asentaja tuntee keskeisten

tietoteknisten ja elektronisten laitteiden
rakenteita ja toimintaa. Han asentaa ja huoltaa
tietokoneita ja tietoverkkoja seké ohjelmoi
ja yllapitaa tietoliikennejarjestelmia. Elekt-
roniikka-asentaja hallitsee myos teollisuus-,
kulutus- ja sairaalaelektroniikan laitteiden
asentamisen, koestamisen ja huoltamisen.

Elektroniikkalajin parikilpailussa rakennetaan
yksittdinen elektroninen laite tai muutetaan
olemassa oleva laite paremmin asiakkaan
vaatimuksia vastaavaksi. Laite voi olla myos
niin sanottu prototyyppimalli mydhemmin
massatuotantona tehtdvasta laitteesta. Tydssa
kaytetaan elektroniikan perustyokaluja,
mittalaiteita seka tietokonetta; tietokoneella
suunnitellaan ja ohjelmoidaan.

Tarkeimpia arviointikohteita ovat tyon laatu ja
ongelmanratkaisutaito. Kyseessa on parikil-
pailu, joten myds kommunikaatio- ja vuorovai-
kutustaidot ovat erityisen tarkeita.

Elektroniikka-asentajat tydskentelevat usein
suunnitteluassistentteina tuotekehityslabo-
ratorioissa ja erilaisten teollisuusyritysten
kunnossapito- ja yllapitotehtavissa.

Valmennustahot / Training Units
e Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma
Kouvolan seudun ammattiopisto

Salon seudun ammattiopisto

Teklab

L]
L]
L]
e Turun ammatti-instituutti

lectronics Technicians know the structure

and operation of central IT and electronic
equipment. Technicians install and overhaul
computers and networks and programme and
maintain telecoms systems. They also master
the installation, testing and maintenance of
industrial, consumer and health care electrical
equipment.

The competitors work in pairs and their

test project is to build an original electronic
equipment or to transform an existing product
so that it better responds to the customer
needs. The equipment can also be a so-called
prototype of equipment that will be mass-
produced later on. The competitors use basic
electronic tools, measuring equipment and the
computer. The latter is used for design and
programming.

The most important areas of evaluation are
quality of work and problem-solving skills.
Since this is a team skill, communication and
interaction skills are of particular importance.

Electronics Technicians work often as design
assistants in R&D labs and in maintenance
duties at various industry companies.

KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

‘ KESKI-POHJANMAAN &S

X KSAO

EQLUNVOLAN SELIDUN
AMMATTIOPISTO

TEAMFINLAND 2012

TEKLAB

Multipurpose Laboratories and Workshops

SALON SEUDUN
AMMATTIORISTO

Turun ammatti-instituutti
Turku Vocational Institute



Niko Kinnunen

3091 Elektroniikka-asentaja /
Electronics Technician

1ka / Age: 19

Kotikunta / Place of residence: Perho
Tutkinto / Qualification:
Elektroniikka-asentaja / Electronics Technician

Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:

Testcom

Tarkein tyokalu / Most important tool:
Tietokone / Computer

Harrastukset / Hobbies:

Elektroniikka, lentopallo, video- ja valokuvaus /
Electronics, volleyball, video and photography
Parasta Suomessa / Best thing about Finland:
Katto paan paalld / A roof over my head

! KESKI-POHJANMAAN

Topi Lampiranta
3091 Elektroniikka-asentaja /
Electronics Technician

1ka / Age: 20

Kotikunta / Place of residence: Kouvola
Tutkinto / Qualification:
Elektroniikka-asentaja / Electronics Technician
Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:
Varusmiespalvelus / Military service

Tarkein tyokalu / Most important tool:
Tietokone / Computer

Harrastukset / Hobbies:

Jalkapallo, futsal, teatteri / Soccer, futsal, theatre
Parasta Suomessa / Best thing about Finland:
Ihmiset / People

KOULUTUSYHTYMA

N

nwv

=Y

Lajipaallikko / Skill Manager Olavi Lahteinen r_Dhg

s . =

Jari Kainulainen Taustayhteis / ma

Salon seudun ammattiopisto Background unit: - T

Turun ammatti-instituutti 2 2

~g

~

Turun ammatti-instituutti
Turku Vocational Institute
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iherrakentamisen ammattilaiset rakentavat,
hoitavat ja uudistavat pihojen, puistojen
ja hautausmaiden viheralueita, golfkenttia ja
urheilunurmikoita. Tydskentelyn perustana on
ymparistdn tarkoituksenmukainen, sen erityis-
piirteet huomioonottava ja kestavan kehityk-
sen periaatteiden mukainen kaytto.

Viherrakentamisessa kilpailutiimi rakentaa kol-
men kilpailupaivan aikana pienen viheralueen
hyddyntdaen muun muassa luonnonkivia,
betonikivid, puuta, eri maa-aineksia, siirto-
nurmikkoa ja kasveja. Materiaaleista rakenne-
taan esimerkiksi laatoituksia, muureja, portteja
ja vesirakenteita. Jokaisessa joukkueessa on
suunnittelija, jonka suunnitelman joukkue
toteuttaa.

Kilpailussa arvioidaan esteettisyyttd, mitta-
tarkkuutta ja tydmenetelmien tarkoituksen-
mukaisuutta.

Viherrakentajat tyoskentelevat kaupungeilla,
kunnilla, seurakunnilla, yrityksissa ja itsendisina
yrittajind.

Valmennustahot / Training Units
o Axxell

Hameen ammattikorkeakoulu

Kainuun ammattiopisto

Livia

L]
L]
L]
e Omnia

VIHERSUUNNITTELU JA -RAKENTAMINEN /
LANDSCAPE GARDENING & DESIGN

Landscape Gardeners build, maintain and
renew golf courses, grassy sports areas and
green areas in yards, parks and cemeteries.
The work is based on the purposeful and
tailored use of the natural environment, with
special emphasis on sustainability.

The team builds over a period of three days

a small landscape garden in accordance

with the specification. The competitors will
be allowed to use materials such as natural
stone, concrete, wood, soil, turf and plants.
The materials are used to create paving, walls,
gates and water structures. Each team has a
designer whose plan the team implements.

The evaluation focuses on aesthetics,
dimensional accuracy and the suitability of
work methods.

Landscape Gardeners work for cities,
municipalities, parishes, companies and as
independent entrepreneurs.

HAMK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

TEAMFINLAND 2012

-
KAINUUN
AMMATTIOPISTO

Livia¥



Veera Varpa

4011 Vihersuunnittelija /
Landscape Garden Designer

k3 / Age: 23

Kotikunta / Place of residence:
Hémeenlinna

Tutkinto / Qualification:

Hortonomi, maisemasuunnittelun
koulutusohjelma (kesken) /

Horticulturist, Landscape Gardening (in progress)
Ty6paikka tai opiskelupaikka /

Workplace or study place:

Hameen ammattikorkeakoulu

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Mielikuvitus, teknisten rakenteiden tuntemus /
Imagination, knowledge of technical structures
Harrastukset / Hobbies:

Lenkkeily, pyéraily / Jogging, bicycling

HAMK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Al

Ira Luoto

4012 Viherrakentaja /
Landscape Gardener

k3 / Age: 21

Kotikunta / Place of residence:
Helsinki

Tutkinto / Qualification:
Artesaani (viherrakentaminen) /
Artesan (Landscape Gardening)
Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Allium Oy

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Omat kadet / My own two hands
Harrastukset / Hobbies:
Capoeira

omnia®

Tero Virtanen

4012 Viherrakentaja /
Landscape Gardener

k3 / Age: 24

Kotikunta / Place of residence:
Kaarina

Tutkinto / Qualification:
Puutarhatalouden perustutkinto /
Vocational Qualification in Gardening
Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Pilpola Yhti6t Oy

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Lapio / Shovel
Harrastukset / Hobbies:
Kuntosali, ulkoilu / Gym, the outdoors

Livia%

-
n<T
= &

Lajipaallikko / Skill Manager Renne San|5a|m| r_nhg
Mats Wikstrom Taustayhteis6 / I'><I'I 5
Axxell Background unit: - o
Kainuun ammattiopisto 2 9;
-
V) ~
KAINUUN
AMMATTIOPISTO
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Putkiasentajan tydssa asennetaan ja kor-
jataan lampo-, vesi- ja iimastointilaitteita.
Tydssa voi erikoistua vesi-, kaasu-, lampo-
johto-, ilmastointi- ja jaahdytyslaitteisiin tai
Oliypumppuihin.

Kilpailutehtdvassa asennetaan putket kolmeen
eri huoneeseen; putki-, kylma- ja sahko-
asentajakilpailijat tyoskentelevat huoneissa
samanaikaisesti. Tehtdvaan kuuluu lisaksi
yhteisasennusta.

Arvioinnissa tarkastellaan erityisesti asennus-
tarkkuutta. Lisaksi arvioidaan yhteistyotaitoja
ja tyoturvallisuutta.

Alalla on paljon pienyrittéjia, jotka tydskente-
levat paaasiassa omakotirakentajille. Isompien
yritysten asiakkaat ovat yleensa rakennusliik-
keita.

Valmennustahot / Training Units
e Oulun seudun ammattiopisto

ASENNUSTEKNIIKKA /
INSTALLATION TECHNOLOGY

lumbers install and repair water, heating

and air conditioning equipment. Plumbers
can specialise in water, gas, heating pipe, air
conditioning and cooling equipment or oil
pumps.

In the competition, the test project is to
install pipes in three rooms. The installations
are made simultaneously with cooling and
electrical installations. Also, the competitors
are required to work on shared installations.

The evaluation focuses especially on
installation accuracy. Moreover, cooperation
skills and work safety are important.

Plumbers often work as entrepreneurs
catering to detached house builders. Larger
plumbing companies usually have construction
companies as customers.

Valmennusta tukemassa / Supporters
e Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
e Savon ammatti- ja aikuisopisto

@ pkky.fi

Pohjois-Karjalan OULUN SEUDUN

ammattiopisto
Pohjois-Karjalan
aikuisopisto

TEAMFINLAND 2012

AMMATTIOPISTO SAVON AMMATTI-

JA AIKUISOPISTO



Joonas Immonen

4021 Putkiasentaja /
Plumber, Central Heating

k3 / Age: 20

Kotikunta / Place of residence:

Lappeenranta

Tutkinto / Qualification:

Talotekniikan perustutkinto, putkiasentaja /
Vocational Qualification in Building Maintenance
Technology, Plumber

Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Lemminkainen

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Putkipihdit / Pipe wrench
Harrastukset / Hobbies:
Moottoriurheilu / Motor sports

1 | Pohjois-Karjalan | Pohjois-Karjalan
@pkkyﬁ ammattiopisto | aikuisopisto

o<

T . ®

Lajipaallikko / Skill Manager Sauli Jaara 'gg
i -+

Sauli Jaara Taustayhteisé / < o

Oulun seudun ammattiopisto Background unit: N Y:

Oulun seudun ammattiopisto = g;
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ahkoasentajan tydhon kuuluu erilaisia asun-
tojen, liiketilojen ja teollisuuden sahkoasen-
nustoita seka alan huolto- ja korjaustoita.

Sahkoasennuslajin kilpailutehtaviin kuuluu
laaja-alaisesti séhkolaitteiden suunnittelua,
asennus- ja ohjaustekniikkaa, laitteiden asen-
tamista, vianetsintda ja ohjelmointia.

Kilpailussa kiinnitetaan erityisesti huomiota
ty6-/sahkoéturvallisuuteen, alaa koskevien
sdadosten noudattamiseen sekd laadullisesti
korkeatasoiseen lopputulokseen. Huomiota
kiinnitetddn myos materiaali- ja kustannus-
tietoisuuteen, yhteistydkykyyn ja dokumen-
tointiin.

Sahkoasentajat tydskentelevat asennus-,
kayttd- ja kunnossapitotehtavissa teollisuus-
laitoksissa, sahkoverkostoasennusyrityksissa ja
sahkoéalan urakointiliikkeissd. Sahkoasentajia
toimii myds myynti- ja neuvontatehtavissa.

Valmennustahot / Training Units
o ML-Sahko
¢ Pohjois-Karjalan ammattiopisto

ASENNUSTEKNIIKKA /
INSTALLATION TECHNOLOGY

lectricians perform various electrical

installations in apartments, business
facilities and industries. They also carry out
maintenance and repair work.

The competition involves designing various
items of electrical equipment, installation
and control technology, and commissioning,
troubleshooting and programming the
equipment.

The judges pay special attention to occu-
pational and electrical safety, compliance
with laws and regulations of the field and
the quality of the end result. Other factors
are knowledge of materials and cost levels,
cooperation skills and documentation.

Electricians are employed by contracting
companies handling electrical installations

in buildings, at electricity production and
distribution plants and at industrial plants.
They can also work in sales or as consultants

Valmennusta tukemassa / Supporters
e ABB

Oulun seudun ammattiopisto
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
Savon ammatti- ja aikuisopisto
Yl&-Savon ammattiopisto

@ pkky:fi

Pohjois-Karjalan
ammattiopisto
Pohjois-Karjalan
aikuisopisto

TEAMFINLAND 2012

&

. I. SAVON AMMATTI-
JA AIKUISOPISTO

bl

Yla-Savon
ammattiopisto

OULUN SEUDUN
AMMATTIOPISTO



Antti Heikura o

4022 Sihkoasentaja /
Electrician

k3 / Age: 19

Kotikunta / Place of residence:

Lieksa

Tutkinto / Qualification:

Automaatioasentaja, séhkotekniikan insinddri (kesken) /
Vocational Qualification in Automation Assembly,
Degree in Electrical Engineering (in progress)
Tyopaikka tai opiskelupaikka /

Workplace or study place:

Pohjois-Karjalan ammattikorkeakoulu

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Kuorimapihdit / Wire tongues
Harrastukset / Hobbies:
Sulkapallo, videopelit / Badminton, video games

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Sauna

1 | Pohjois-Karjalan | Pohjois-Karjalan
@pkkyﬁ ammattiopisto | aikuisopisto

Lajipaallikks / Skill Manager Juha Liiten
Jorma Karkkainen Taustayhteisé /

YI3-Savon ammattiopisto Background unit:
Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma

yadx3 / npadsy3 ’

@pkky,ﬁ Pohjois-Karjalan | Pohjois-Karjalan

ammattiopisto | aikuisopisto
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Kylmétekniikkaa —ja niin ollen myos kyl-
maasentajia — tarvitaan kaikkialla, muun
muassa erilaisten tuotteiden ja aineiden
valmistusprosesseissa, ilmastoinnin jadhdyt-
tamisessa ja elintarvikkeiden kylméaketjun
varmistamisessa.

Kilpailussa asennetaan komponenteista ja
putkistosta pieni tekojaaradan kylmakoneisto.
Koneisto on teknisesti melko monimutkai-
nen, silla siind on muun muassa tehonsaatd
ja lammaon talteenotto. Tyohon kuuluu myos
rataputkiston ja lammaontalteenottovaihtimen
valmistaminen putkesta. Kylmapiirin putki-
tuksen lisdksi tehtavaan kuuluu myos laitteen
sdhkoasennus ja osa lammontalteenottopiirin
putkituksesta. Lisaksi on erillinen tehtava kyl-
malaitoksen vianetsinnasta ja korjauksesta.

Arvioinnissa keskitytaan asennustydn oikea-
oppiseen ja turvalliseen toteuttamiseen seka
kylmalaitoksen saatamiseen parhaaseen toi-
mintakuntoon valmistajien asennusohjeiden ja
standardien mukaisesti. Vianetsintatehtavassa
arvioidaan mittalaitteiden kayttoa ja loogisesti
etenevaa tyoskentelytapaa.

Kylmatekniikan tarve kasvaa koko ajan, minka
vuoksi alalle tarvitaan koko ajan lisaa nuoria
kylmaasentajia. Kylmaasentajat tydskentele-
vat kylmaasennusta ja -huoltoa harjoittavissa
yrityksissa. Moni ryhtyy myds yrittajaksi tyotai-
tojen kehittyessa.

ASENNUSTEKNIIKKA /
INSTALLATION TECHNOLOGY

Refrigeration technology and technicians
are needed everywhere — for instance

in the manufacturing process of various
products and substances, in air conditioning
and in ensuring the cold chain of perishable
foodstuffs.

The competitors will install a small refrigera-
tion unit for an indoor ice rink by using com-
ponents and pipes. The assembly is technically
quite complex, including power control and
heat recovery. Also, the test project involves
electrical installation and part of the pipings
in the heat recovery circuit. An additional task
is troubleshooting and repair of the refrigera-
tion unit.

The evaluation criteria comprises safe and
correct installation and on defining the

ideal settings for the unit in line with the
manufacturer’s instructions and standards. In
troubleshooting, the judges assess the use of
measuring instruments and how logically the
work progresses.

The need for refrigeration technology is grow-
ing, which means that more new technicians
are needed in the field. Technicians work

in companies offering refrigeration installa-
tion and repair. Many move on to become
entrepreneurs as they become professionals in
their field.

edupoli

TEAMFINLAND 2012

SAVON AMMATTI-
JA AIKUISOPISTO



Juuso Hietamies

4023 Kylmaasentaja /
Refrigeration Technician

k3 / Age: 18

Kotikunta / Place of residence:

Kuopio

Tutkinto / Qualification:

Talotekniikan perustutkinto, kylmaasentaja (kesken) /
Vocational Qualification in Building Maintenance
Technology, Refrigeration Technician (in progress)
Tyopaikka tai opiskelupaikka /

Workplace or study place:

Savon ammatti- ja aikuisopisto

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Mittarisarja / Manifold
Harrastukset / Hobbies:
Fiilispohjalta kaikenlaista /

This and that, based on how | feel

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Kesa / Summer

SAVON AMMATT}-
JA AIKUISOPISTO

Lajipaallikko / Skill Manager Matti Jokela

Ei nimitetty / Not nominated Taustayhteiss /

Background unit:
Edupoli

yadx3 / n3sadsiy3
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MAALAUS /
PAINTING

aalari on rakennusalan erikoisosaaja, joka

tekee rakennusten ja erilaisten pintojen
pintakasittelytoita, kuten tapetointia ja enti-
sointid, seka auttaa asiakkaita materiaalien,
varien ja pinnoitteiden valinnassa.

Maalauslajissa kilpaillaan perustaitojen lisaksi
kadentaidollista tarkkuutta vaativissa viimeis-
telytaidoissa. Tehtaviin kuuluvien esikasittely-
tyon, maalien sdvytyksen, maalaustekniikoiden
seka kuviointi- ja kuvamaalauksen ohella
kilpailijan on hallittava ovi- ja ikkunamaalaus
seka tapetointi. Tehtdvat suoritetaan pintakoh-
teisiin piirustusten ja tyoselitysten mukaisesti.

Arviointiperusteena on kokonaisuus eli esteet-
tinen vaikutelma ja tyon jalki.

Maalarit tydskentelevat rakennusmaalaukseen
tai huonekalujen kunnostukseen keskittyvissa
yrityksissd, monet myds itsendisina yrittajina.

Valmennustahot / Training Units
e Koulutuskeskus Sedu
¢ Tapetointi ja Maalaus A. Pitkanen

Painters are specialists in the construction
industry and perform various surface
coating treatments such as wallpapering and
refurbishments. Also, they help customers to
select the right materials, colours and surface
coatings.

In Painting, the competitors are evaluated, in
addition to basic skills, in finishing skills requir-
ing manual dexterity. The test projects include
pretreatment, toning of colours, painting tech-
niques, making decorations and pictures, door
and window painting and wallpapering. The
test projects are done on surfaces in accord-
ance with drawings and work specifications.

The evaluation criteria involve the test projects
as a whole: the aesthetic impression and
quality of the finished project count.

Painters work in companies specialising in
construction painting or furniture restoration.
Many work as entrepreneurs, as well.

b
[

- Tapetointi ja Maalaus
A. Pitkdnen

PINTAURAKQITSIJAT RY

<
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SALON SEUDUN
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Anneli Pitkanen e
4051 Maalari / Painter

k3 / Age: 20

Kotikunta / Place of residence:
Salo

Tutkinto / Qualification:
Pintakasittelyalan perustutkinto /
Vocational Qualification in Surface Treatment Technology
Tyo6paikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:
Tapetointi ja Maalaus A. Pitkanen
(oma yritys / own company)

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Sivellin / Brush

Harrastukset / Hobbies:

Lukeminen, taulujen maalaaminen, kirjoittaminen /
Reading, portraits, writing

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Ruska / Autumn colours

SALON SEUDUN
\ AMMATTIORISTO

Lajipaallikko / Skill Manager
Kirsti Salo
Turun ammattiopistosaatio

Yrj6 Uurtimo

Taustayhteis6 /
Background unit:
Seindjoen koulutuskuntayhtyma

sedu

EUROSKILLS SPA-FRANCORCHAMPS
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MUURAUS /
BRICKLAYING

M uurarit tekevat tiili- ja harkkomuurauksia
rakennusten perustuksiksi seka ulko- ja
sisdseinien ja pilareiden muurausta, rappausta
ja laatoitustoita.

Kilpailutydssa on hallittava harkko- ja tiili-
muurausta seka vaativaa koristemuurausta. Kil-
pailutydn aihe kuvaa usein jotakin jarjestavan
maan kulttuurikohdetta tai aikakautta.

Kilpailijan on kyettava tydssaan millintarkkaan
osaamiseen ja aarimmaisen siistiin viimeiste-
lyjalkeen. Taman lisaksi kilpailijalta vaaditaan
hyvaa keskittymis- ja hahmottamiskykya.

Muurarit ty6llistyvat rakennusliikkeiden palve-
lukseen ja itsendisiksi ammatinharjoittajiksi.

Valmennustahot / Training Units
e Amutek Oy
e Wienerberger

Bricklayers set roof tile and ashlar brickwork
as construction foundations. Also, they do
the bricklaying for inner and outer walls and

columns. Another area is plastering and tiling.

The competitors should master ashlar masonry
and basic brickwork as well as demanding
decorative bricklaying. Usually the theme of
the test project involves an era or a cultural
theme in the organising country.

The test projects require very accurate measur-
ing and extremely tidy finishing, as well as
high concentration and perception skills.

Bricklayers work for construction companies
and as entrepreneurs.

Keuda

TEAMFINLAND 2012



Toni Kettunen o
4091 Muurari / Bricklayer

k3 / Age: 19

Kotikunta / Place of residence:

Mantsala

Tutkinto / Qualification:

Talonrakennusalan ammattitutkinto (kesken) /
Further Qualification in Construction (in progress)
Tyo6paikka tai opiskelupaikka /

Workplace or study place:

Aapa ky, Keudan aikuisopisto

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Muurauskauha / Trowel
Harrastukset / Hobbies:
Autojen kanssa touhuaminen / Repairing cars

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Yleinen toimivuus / Everything works

Keuda "

Lajipaallikko / Skill Manager
Raimo Aatsinki
Keuda

Raimo Aatsinki

Taustayhteis6 /
Background unit:
Keski-Uudenmaan
koulutuskuntayhtyma

A
Keuda **
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KATTOPELTISEPPA /
METAL ROOFING

Rakennuspeltiseppé valmistaa ja asentaa
rakennusten peltirakenteita, esimerkiksi
peltikattoja, vesikouruja, syoksytorvia, pelti-
listoja ja lapivientikauluksia; toihin kuuluvat
myos julkisivujen peltityot. Kattopeltiseppa-
lajissa sen sijaan keskitytaan erilaisilla katto-
tyypeilld tehtaviin rakennus- ja asennustoihin.

Kilpailutehtdvana on asentaa saumattua
kattoa, jossa on erityyppisia katolle tulevia
lapivienteja seka vedenpoistojarjestelma.
Materiaalina kaytetaan kirkasta kuparia, ja
kaikki saumaukset, tinaamiset ja kiinnitykset
tehdaan perinteisin menetelmin.

Arvioinnissa tarkastellaan erityisesti huolelli-
suutta, siisteyttd, piirustusten tulkintaa seka
ty6turvallisuutta.

Kattopeltisepan toita tehdaan uudis- ja
korjausrakennustydmailla, rakennuspeltiraken-
teita valmistavissa yrityksissa seka metalli- ja
rakennusteollisuuden yrityksissa.

Valmennustahot / Training Units
e Opeco Oy

An Industrial Roofer makes and installs
sheet metal structures such as roofs,
gutters, downspouts, laths and inlet

sleeves. The work also includes sheet metal
installations for facades. In Metal Roofing, the
focus is on construction and installation with
various roofing types.

The competitors’ test project is to install a
seamed structure with various bushings and a
water discharge system. The material of choice
is bright copper and all seamings, tinplatings
and installations are made by using traditional
methods.

The judges focus on occupational safety,
interpretation of drawings and on tidiness
and care in the installation.

A Metal Roofer works on rebuilding and

repair construction sites, in companies manu-
facturing metal roofing structures and in metal
and construction industry companies.

Valmennusta tukemassa / Supporters
e Aurubis Finland Oy

Metallcenter Finland Oy

Opeco Oy

Rautaruukki Oy;j

Savon Rakennuspelti Ky

Suomen Peltiseppayrittdjat Ry

Tibnor Oy

Turun Plakkipelti Oy

rUULKI

AAurubis

94

OPECO

(M:tn/sh//s for everyone
.
L /
o
SPYRY ~
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Joni Koponen e«
4121 Kattopeltiseppa / Metal Roofer

k3 / Age: 22

Kotikunta / Place of residence:

Siilinjarvi

Tutkinto / Qualification:

Rakennuspeltisepdn ammattitutkinto /

Further Qualification in Metal Roofing

Tyo6paikka tai opiskelupaikka /

Workplace or study place:

Savon Rakennuspelti Ky (oma yritys / own company)

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Peltisakset / Plate shears
Harrastukset / Hobbies:
Kalastus / Fishing

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Kaikki on parasta! / Everything!

e Savon Rakennuspelti

Lajipaallikko / Skill Manager Jari Mustikkamaa
Jari Mustikkamaa Taustayhteis /
Opeco Background unit:

Opeco Oy,

Suomen Peltiseppayrittajat Ry

7 ,::i?
OPECO S
il .2
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Kuorma—autonkuljettaja vie esimerkiksi
elintarvikkeita kauppoihin, postia paikka-
kunnalta toiselle ja soraa rakennustyémaalle.
Kuljettamisen ohella han vastaa kuormaami-
sesta. Hanen on tunnettava kuljettamiseen liit-
tyva lainsaadanto seka kuljetettava ajoneuvoa
turvallisesti, taloudellisesti ja vastuullisesti. Kul-
jettajan on osattava myos toimia monikulttuu-
risissa ja kansainvalisissa ympadristoissa. Tyota
avittamassa on uusimpia teknologian laitteita,
esimerkiksi digitaalinen ajopiirturi, navigaattori
ja tietokone.

Kilpailutehtavissa on osattava ajaa kuorma-
autolla ja siihen liitetylld peravaunulla erilaisissa
kasittelytaitoja mittaavissa tehtavissa. Ajoneu-
von oikeanlainen kuormaaminen erilaisilla kap-
paletavaroilla ja trukin kasittelytaidot kuuluvat
myos kilpailutehtavissa arvioitaviin asioihin.

Kilpailutehtavien suorituksissa arvioidaan suju-
vuutta, huolellisuutta, tydturvallisuutta, oikeita
ty6tapoja ja koneiden ja laitteiden asianmu-
kaista kayttoa.

Kuljetustarpeiden jatkuvan kasvun ja suurten
ikaluokkien eldkkeelle siirtymisen myota alan
tyollisyysnakymat ovat hyvat.

Valmennustahot / Training Units
o Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma

KULJETUSTEKNIIKKA /
TRANSPORT LOGISTICS

ruck Drivers take, for instance, foodstuffs

to stores, mail from one region to another
and gravel to construction sites. In addition to
driving he or she is responsible for loading. A
driver needs to know the legislation governing
transportation and must operate the vehicle
in a safe, economical and responsible manner.
Also, he or she is skilled in working in multi-
cultural and international environments. The
tools of the trade are advanced IT-based tools
such as digital tachographs, navigators and
computers.

In the test project, the participant should
master driving an articulated truck in various
tasks measuring vehicle handling skills. The
correct loading of the truck with parcelled
goods and handling of a forklift are among
the evaluated skills.

The judges assess the smoothness and accu-
racy in performance as well as occupational

safety, correct techniques and proper use of
equipment.

The need for logistics and transportation
services is growing, and as the older genera-
tions approach retirement, the employment
opportunities of the field are solid.

a

KESKI-POHJANMAAN
KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

TEAMFINLAND 2012

OULUN SEUDUN
AMMATTIOPISTO



Timo Mottonen

5011 Yhdistelmaajoneuvon kuljettaja /
Truck Driver

k3 / Age: 19

Kotikunta / Place of residence:
Perho

Tutkinto / Qualification:
Logistiikan perustutkinto /
Vocational Qualification in Logistics
Tyo6paikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:
Kuljetus Jarmo Métténen

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Auto / Car
Harrastukset / Hobbies:
Metsastys / Hunting

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Kesa ja sauna / Summer and sauna

1 KESKI-POHJANMAAN

KOULUTUSYHTYP’]A
Lajipaallikko / Skill Manager Jarmo livari
Petteri Makkonen Taustayhteis /
Savon ammatti- ja aikuisopisto Background unit:

Oulun seudun ammattiopisto

OULUN SEUDUN
AMMATTIOPISTO

EUROSKILLS SPA-FRANCORCHAMPS 63
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CARING

Léhihoitajia tyoskentelee Suomessa useilla eri
alueilla, esimerkiksi sairaanhoidon, vanhus-
tydn ja hammashoidon parissa. Tyoelamassa
ja kilpailuissa lahihoitajalta edellytetaan hyvia
vuorovaikutustaitoja, asiakaslahtoisyytta seka
ammattietiikan tinkimaténta noudattamista.

Lahihoitajalajissa kilpailijapari tyoskentelee eri-
ikaisten ja erilaisissa elamantilanteissa olevien
ihmisten hoidon, ohjauksen ja kuntoutuksen
tehtdvissd, joihin sisaltyy henkilon kasvun ja
kehityksen tukeminen.

Lajin arviointikriteerit laaditaan mittaamaan
l&hihoitajan tydn kuutta keskeista osaamis-
aluetta, joita ovat suunnittelun ja tavoitteen
asettamisen taito, vuorovaikutus, yhteisty®
ja ammattietiikka, hoitaminen, huolenpito ja
|ddkehoito, hoitamisen potilas-/asiakastur-
vallisuus, tydergonomia, lakien ja asetusten
hallinta seka arvioinnin taito.

Lahihoitajia tydskentelee muun muassa
sairaaloiden ja terveyskeskusten eri osastoilla,
yritysten tyoterveyshuollossa, yksityisilla 1aa-
kariasemilla, vanhainkodeissa, kotisairaanhoi-
dossa ja avohoidossa seka erilaisissa terveys- ja
sosiaalialan hoitolaitoksissa.

Valmennustahot / Training Units
e Jarvenpaan terveyskeskus

LAHIHOITAJAN TYO /

|n Finland, Practical Nurses work for instance
in nursing, elderly and dental care. Caregivers
need to have, both in the competition and in
working life, good interpersonal skills and a
customer-oriented attitude with a high level of
professional ethics.

In Caring, a team of two competitors works
with the care, guidance and rehabilitation of
people of different ages and backgrounds. The
test project also involves providing support for
the patient’s personal growth and develop-
ment.

The assessment criteria are based on the six
key competence areas in caring: ability to plan
and set goals, interactive skills, cooperation
and professional ethics, nursing, caring and
medical treatment, patient/customer safety

in treatment, ergonomics, knowledge of
legislation as well as analytical skills.

Practical Nurses work in different units of
hospitals and health centres, in occupational
health care, in nursing homes and home
health care, outpatient care and in various
treatment centres in the health and social care
field.

hesote

Helsingin sosiaali- ja terveysalan
oppilaitos

TEAMFINLAND 2012
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Heli Petersohn
6021 Lihihoitaja / Caring

k3 / Age: 18

Kotikunta / Place of residence: Pornainen

Tutkinto / Qualification:

Lahihoitaja ja ylioppilastutkinto (kesken) /

Practical Nurse and Matriculation examination (in progress)

Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:

Keuda ja/and Jarvenpaan lukio

Tarkein tyokalu / Most important tool:

Késidesi yhdistettyna positiiviseen asenteeseen /
Disinfectant gel and positive attitude

Harrastukset / Hobbies:

Koirien kanssa lenkkeily, jooga, lukeminen, Facebook,
poikaystévan ja kavereiden kanssa hengailu /

Being outdoors with my dogs, yoga, reading, Facebook,
hanging out with boyfriend and friends

\&
Keuda ™"

Anna Blubaum
6021 Lihihoitaja / Caring

k3 / Age: 21

Kotikunta / Place of residence: Helsinki
Tutkinto / Qualification:

Lahihoitaja (kesken) /

Practical Nurse (in progress)

Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:
Helsingin sosiaali- ja terveysalan oppilaitos
Tarkein tyokalu / Most important tool:
Silmét ja korvat, empaattinen tyoote /

Eyes and ears, an emphatic attitude to work
Harrastukset / Hobbies:

Haitarin soitto ja salilla kdyminen /

Playing the accordion, gym

hesote

Helsingin sosiaali- ja terveysalan
oppilaitos

Lajipaallikko / Skill Manager
Nina Ostman
Helsingin sosiaali- ja terveysalan oppilaitos

Pia Niemi

Taustayhteiso /
Background unit:
Ammattiopisto Lappia

I1AMMATT\OPISTO

Omaa luokkaansa
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uhdistuspalveluita tarvitaan teollisessa tuo-

tannossa ja palvelualoilla laajalti. Monissa
palveluissa ja prosesseissa puhdas ymparistod
on ratkaisevan tarkea. Puhdistuspalveluihin
kuuluu toimistojen, myymaldiden, sairaaloiden
ja muiden terveyspalveluiden kiinteistojen, teh-
taiden ja teollisuuskiinteistojen puhtaanapito.

Puhdistuspalvelulaji pitaa sisallaan siivouksen,
elintarvike- seka sairaalahygienian, julkis-

ten tilojen seka ajoneuvojen puhdistuksen,
ikkunanpesun ja tekstiilipintojen puhdistuksen.
Lisaksi tulee osata puhdistuspalvelujen eri-
tyisalueita, esimerkiksi tietyilla teknisilla aloilla
kaytettavien puhdastilojen puhdistaminen.

Puhdistuspalvelulajin kilpailun arvioinnissa kiin-
nitetddn huomiota tydn tekniseen osaamiseen,
aseptiseen tyojarjestykseen, taloudelliseen
tydskentelyyn seka vuorovaikutustaitoihin.

Puhtaanapidon parissa tydskentelevien tyo-
ymparistot vaihtelevat suuresti: siivousta teh-
daan muun muassa toimistoissa, hotelleissa,
tuotantolaitoksissa, kouluissa, sairaaloissa ja
yksityishenkildiden kodeissa.

Valmennustahot / Training Units
¢ Krapihovi Oy
e Linja-Karjala Oy

PUHDISTUSPALVELU /
CLEANING SERVICES

leaning Services are much in demand

in industrial production and the service
sector. In various services and processes, a
clean environment is a crucial factor. Cleaning
Services involves cleaning of offices, shops,
hospitals and other health care facilities,
industrial plants and facilities.

The Cleaning Services skill includes cleaning,
foodstuffs and hospital hygiene, cleaning of
public spaces and vehicles, window-washing
and textile cleaning. Also, the competitors
should master specialised cleaning needed,
for instance, in clean rooms used in specific
technical areas.

In this skill, the judges focus on the competi-
tors’ technical skills, ability to work in stages
that ensure maximum sterility, economical way
of working and interactive skills.

Job descriptions within cleaning services vary
a great deal: offices, hotels, production plants,
schools, hospitals and private homes are
among workplaces.

Valmennusta tukemassa / Supporters
* |mage Wear

e Julkisten ja hyvinvointialojen liitto

e Suomen Siivoustekninen liitto ry

* Vileda

B
Pohjois-Karjalan JHLU
ammattiopisto

Pohjois-Karjalan

aikuisopisto

G KRAP]

Keuda ™"
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Tiina Lampinen
6041 Toimitilahuoltaja, ylldpitosiivous /
Maintenance Cleaning Specialist

1ka / Age: 21

Kotikunta / Place of residence: Tuusula

Tutkinto / Qualification:

Kotityé- ja puhdistuspalvelujen perustutkinto,
toimitilahuoltaja (kesken) /

Vocational Qualification in Houselold Work and Cleaning
Services, Maintenance Cleaning Specialist (in progress)
Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:
Krapihovi Oy

Tarkein tyokalu / Most important tool:

Omat kadet / My own hands

Harrastukset / Hobbies:

Lenkkeily, uinti / Jogging, swimming

[

L T — L

Anni Miettinen

6042 Toimitilahuoltaja, perussiivous /
Surface Cleaning Specialist

1ka / Age: 23

Kotikunta / Place of residence: Outokumpu

Tutkinto / Qualification:

Kotityé- ja puhdistuspalvelujen perustutkinto,
toimitilahuoltaja (kesken) /

Vocational Qualification in Household Work and Cleaning
Services, Maintenance Cleaning Specialist (in progress)
Tyopaikka tai opiskelupaikka / Workplace or study place:
Pohjois-Karjalan ammattiopisto

Tarkein tydkalu / Most important tool: Moppi / Mop
Harrastukset / Hobbies:

Pyoréily ja eldintenhoito, lapsenkasvatus /

Bicycling and caring for animals, raising children

Keuda ™" QN Pk | oot | et oin
Lajipaallikkd / Tiina Seija
Skill Manager Joensuu Vanska

Tiina Joensuu Taustayhteis6 /

Keuda Background unit:
Keski-Uudenmaan
koulutuskuntayhtyma

A
Keuda ™"

_
2

ity O pkkyfi | it | ettt i‘ﬁ

Taustayhteis6 /
Background unit:
Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma
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RAVINTOLA-ALA/
COOK & SERVE

Kokki suunnittelee ja valmistaa ruoka-
annoksia ravintolan asiakkaille. Tyotahti on
usein kiivas, joten kokilta vaaditaan ripeytta ja
organisointikykya. Tydssa tarvitaan myos mieli-
kuvitusta seka hyvaa vari-, maku- ja hajuaistia.

Kokit kilpailevat kansainvalisten ruokalajien,
alku-, paa- ja jalkiruokien seka leivonnaisten
valmistuksessa ja niiden esillepanossa. Kilpailija
laatii ohjeet seka tydsuunnitelman ja esivalmis-
taa, valmistaa ja esille panee ruokalajeja, jotka
noudattavat taman paivan ruokaravintoloiden
toimintaa ja gastronomiaa. Tuotteiden valmis-
tuksessa on huomioitava tyéturvallisuus, yritta-
jyys, taloudellisuus, hygieenisyys, kestavan
kehityksen mukainen toiminta ja omavalvonta.
Kilpailijan on osattava arvioida omaa tyétaan
seka pystyttava toimimaan erilaisissa vuorovai-
kutustilanteissa tarjoilijalajin kilpailijan kanssa.

Kilpailijan on oltava tasmallinen ja oma-aloittei-
nen, ja suoriuduttava tehtdvastd huomioiden
myos asiakas- ja tyoturvallisuusmadraykset,
omavalvonnan toteutuminen ja hygienia.
Hanen on tehtdvissaan huomioitava kestavan
kehityksen periaatteiden noudattaminen.
Tehtavan suorituksessa kiinnitetadn huomiota
myos kilpailijan eri ruoanvalmistusmenetelmien
ja gastronomian hallintaan, ammattitekniik-
kaan, kadentaitoihin, suunnitteluun, tehok-
kaaseen ajankayttoon seka taloudelliseen ja
oikeaoppiseen raaka-aineiden kasittelyyn.

Kokin tydpaikkana voi olla esimerkiksi korkea-
tasoinen ruokaravintola, henkiléstoruokala tai
hotellin ravintola.

Valmennustahot / Training Units
e Jyvaskyldan ammattiopisto
¢ Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma

C ooks plan and prepare meals for restaurant
customers. The work is often hectic, so
cooks need to have excellent organising skills
and a brisk way of working. Also, imagination
and good senses of colour, taste and smell are
necessary.

In the Cook skill, the competitors prepare

and present international dishes, pastries,

first and second courses as well as desserts.
Each participant makes the plans and working
schedules and precooks, prepares and presents
dishes in line with the operation and gastro-
nomic principles used in today’s restaurants.

In preparation the competitor must take in to
consideration, work safety, entrepreneurship,
hygiene, sustainable development and the abil-
ity to monitor and assess one’s own work.

The competitor should be able to self-evaluate
and to work in different interactive situations
with the waiter. The skill requires punctuality
and initiative, knowledge of customer and
occupational safety regulations, ability to
self-monitor and good hygiene. He or she
must pay attention to working in line with the
guidelines of sustainable development.

In the completion of the test project, the judges
pay attention also to the following issues: the
various techniques of preparing the dishes, know-
ledge of gastronomy, professional technique,
manual skills, planning, efficient use of time and
economical and correct use of raw materials.

Cooks work for instance in high-end restau-
rants, staff restaurants and hotel kitchens.

Valmennusta tukemassa / Supporters
e Chaine des Rotisseurs

o Electrolux

e Pajunen Oy

Jyvéskylan ammattiopisto
Jyvéskyla College
Eil.

ey %’/n&inj oF g
Hd Electrolux
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Asuja ammattilaisille
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www.pajunen.fi

Pohjois-Karjalan
aikuisopisto



Niina Jaakkola e
6061 Kokki / Cook

k3 / Age: 19

Kotikunta / Place of residence:

Liperi

Tutkinto / Qualification:

Hotelli- ja ravintola-alan perustutkinto, kokki /
Vocational Qualification in Hotel and
Restaurant Services, Restaurant Cook
Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Smart Dine Oy

Tarkein tyokalu /

Most important tool:

Keho ja Ranin kokkiveitsi /

My body and Ran Santoku knife
Harrastukset / Hobbies:

Keittokirjat ja tanssi / Cook books and dancing

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Talvi ja sauna / Winter and sauna

1 | Pohjois-Karjalan | Pohjois-Karjalan
@pkkyﬁ ammattiopisto | aikuisopisto

Lajipaallikko / Skill Manager Martti Lehtinen
Jorma Haranen Taustayhteisd /

Turun ammatti-instituutti Background unit:
Jyvéskyldn ammattiopisto

yadx3 / nysadsy3

Jyvaskylin ammattiopisto
Jyvaskyl College
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RAVINTOLA-ALA/
COOK & SERVE

Tarjoilija esittelee asiakkaille ruokia ja juomia,
ottaa vastaan heidan tilauksensa, tarjoilee
ruoka-annokset ja juomat seka laskuttaa.
Myynti- ja asiakaspalveluty6ssa vaaditaan jous-
tavuutta, jarjestelykykya ja palveluhenkisyytta.

Tarjoilijalajissa tehtavat pitavat sisallaan asia-
kaspalvelun liséksi monipuolisesti tarjoilijan
tehtavia kuten poytien kattamista, ruokien ja
juomien tarjoilua, juomasekoitusten tekemista,
baaritarjoilua, erikoiskahvien valmistusta,
tilaustarjoilua seka saliruoan valmistusta kuten
paloittelua, liekittdmista ja annostelua. Lisaksi
kilpailijoiden tulee tunnistaa erilaisia mietoja ja
vakevia alkoholijuomia. Kilpailussa on kolme
moduulia: A la carte, Bar ja Fine Dining.

Teknisten tarjoilutaitojen lisaksi kilpailijalta vaa-
ditaan hyvia sosiaalisia taitoja, kommunikoin-
tikykya, sujuvaa asiakaspalvelua, ryhdikasta
tyoskentelya sekd ongelmanratkaisutaitoja.
Kilpailijat tekevat yhteistydta kokkikilpailijoiden
kanssa.

Tarjoilijoita tydskentelee kaikkialla sielld missa
kokkejakin, ja lisaksi esimerkiksi pubeissa,
tanssiravintoloissa ja junissa.

Valmennustahot / Training Units
e Altia Finland
e Golden Tulip, De Wipselberg-hotel,
The Netherlands
e Hotelli Yopuu
o Jyvaskylan ammattiopisto
e Ravintola Shaker
e Savon ammatti- ja aikuisopisto

aiters and Waitresses describe dishes and

drinks to customers, take their orders,
serve the food and drinks and do the invoices.
In sales and customer service, waiters and
waitresses should be flexible, able to organise
and willing to serve.

In this skill, the contestants are evaluated not
only based on customer service skills but also
the following: setting of tables, presenting
dishes and drinks, mixing drinks, tending bar,
preparing special coffees, catering as well as
carving, flambéing and portioning dishes in
front of the customer. Also, the competitors
should be able to identify different strong and
mild liquors. The contest has three modules: A
la carte, Bar and Fine Dining.

Besides technical serving skills, the competitors
will have to demonstrate their problem-solving
skills, social and communication skills and their
personal presentation. The contestants work
together with the Cook skill competitors.

Waiters and waitresses work in similar places
as cooks, and moreover in pubs, trains and live
music restaurants.

Valmennusta tukemassa / Supporters
¢ Hotelli Vuolake

Jyvaskylan ammattiopisto
Jyvéskyla College

TEAMFINLAND 2012
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Tanja Poyhonen e
6062 Tarjoilija / Waiter

k3 / Age: 22

Kotikunta / Place of residence:

Jyvéskyla

Tutkinto / Qualification:

Hotelli- ja ravintola-alan perustutkinto (tarjoilija),
ylioppilastutkinto /

Vocational Qualification in Hotel and Restaurant Services
(waitress), Matriculation examination
Tyopaikka tai opiskelupaikka /

Workplace or study place:

Ravintola Pélldwaari

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Pelisilma / Resourcefulness
Harrastukset / Hobbies:
Lenkkeily, viinit, alan kirjallisuus /
Jogging, wines, trade literature

Parasta Suomessa /
Best thing about Finland:
Kesa / Summer

Jyviiskylin ammattiopisto
Jyvaskyl College

o<
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Lajipaallikko / Skill Manager Tuua Auramo 'gg
i -+

Petra Savolainen Taustayhteisé / < o

Savon ammatti- ja aikuisopisto Background unit: A Q:

Jyvéskyldn ammattiopisto =2 %
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YRITTAJYYS /

rittajyytta ja yrittdjyyskasvatusta tapahtuu
kaikilla ammattialoilla.

Yrittdjyyden kehittymisen tavoitteena tulee
olla, etta opiskelijasta kehittyy oma-aloittei-
nen, tunnollinen, rohkea, kekseligs ja tyotaan
arvostava tyontekija, ammatinharjoittaja ja
yrittdja, jolla on hyvat vuorovaikutustaidot

ja hyvat kaytostavat. Nama kaikki kuuluvat

elinikaisen oppimisen avaintaitoihin.

Yrittajyyslajissa kolmihenkiset joukkueet
perustavat ideoidensa tuloksena kuvitteellisen
yrityksen ja suorittavat kilpailutehtavia tata
yritysta luotsaamalla.

ENTREPRENEURSHIP CHALLENGE

Entrepreneurship and its development are
common in all professional fields.

The Entrepreneurship Challenge aims at giving
the competitors initiative, courage, resource-
fulness, reliability and a sense of pride in what
they do as employees and entrepreneurs.
Good manners and social skills are all part of
this life-long learning of skills.

In this skill three-member teams establish a
fictional company. The teams undertake test
projects by managing this company.

TEAMFINLAND 2012

OULUN SEUDUN
AMMATTIOPISTO



Elina Laakko

6081 Yrittajyys /
Entrepreneurship

k3 / Age: 21

Kotikunta / Place of residence:
Oulu

Tutkinto / Qualification:
Merkonomi, ylioppilastutkinto /

Vocational Qualification in Business and
Administration, Matriculation examination

Ty6paikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Teuvo Pakkalan koulu

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Oma, terdva paa / My own sharp mind
Harrastukset / Hobbies:

Monipuolinen liikunta, ruoanlaitto /
Sports, cooking

OULUN SEUDUN
AMMATTIOPISTO

20t
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Virpi Ollila
6081 Yrittajyys /
Entrepreneurship

k3 / Age: 21

Kotikunta / Place of residence: Oulu
Tutkinto / Qualification:

Merkonomi, ylioppilastutkinto,

tradenomi (kesken) /

Vocational Qualification in Business and
Administration, Matriculation examination,
Bachelor of Business Administration (in progress)
Tyopaikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Oulun seudun ammattikorkeakoulu
Tarkein tyokalu / Most important tool:
Teravé paa / A sharp mind

Harrastukset / Hobbies:

Aerobinen urheilu, yrittdjyys /

Aerobic sports, entrepreneurship

OULUN SEUDUN
AMMATTIOPISTO

<34
<

Saija Véhdnen

6081 Yrittdjyys /
Entrepreneurship

1ka / Age: 16

Kotikunta / Place of residence:
Tyrndvd

Tutkinto / Qualification:
Merkonomi (kesken) /

Vocational Qualification in Business
and Administration (in progress)
Ty6paikka tai opiskelupaikka /
Workplace or study place:

Oulun seudun ammattiopisto

Tarkein tyokalu /
Most important tool:

Oma paa / My brain
Harrastukset / Hobbies:
Sirkus / Circus

OULUN SEUDUN
AMMATTIOPISTO

-
n<T
= &
Lajipaallikko / Skill Manager Pekka Karukka '-Dhg
Jukka Vehmas Taustayhteiso / I'><I'I 5
Oulun seudun ammattiopisto Background unit: -
Oulun seudun ammattiopisto [0} 2
i}
=4
—

OULUN SEUDUN
AMMATTIOPISTO

EUROSKILLS SPA-FRANCORCHAMPS

73



74

Joukkueen yhteisty6kumppanit / Principal Partners

Opetus- ja
kulttuuri-
o - ministerio
- OPETUSHALLITUS

Opetus— ja kulttuuriministerio ja Opetushallitus ovat Skills Finland ry:n taustavoimia.
Niiden kautta tulee yhdistyksen ja sen kilpailutoiminnan perusrahoitus.

Ministry of
Education
> and Culture FINNISH NATIONAL

BOARD OF EDUCATION

he Ministry of Education and Culture, and the Finnish National Board of Education play an

important role in Skills Finland ry. They are the principal sponsors of both the association and

the competition activities.

Vaatetoimittajat / Clothing Providers

Topper Uniform valmistaa tyévaatteet eri alojen
O p pe r ammattilaisille, jo vuodesta 1983 Iahtien.
Valmistamme laadukkaita virkavaatteita seka
UNIFORM | BUSINESS | DESIGN tyylikkaita tydvaatteita tdman paivan moderniin
yrityksille my6s omat, toiveiden mukaan raata-
|6idyt tydasut. Haastavat projektit ovat lahella
sydantdamme.

Topper Uniform manufactures work wear for
professionals, since 1983. We make high-quality
uniforms and stylish work wears for modern

business-world. We design and implement clothes

for your brand. And we love challenges.

TEAMFINLAND 2012

bisnesmaailmaan. Suunnittelemme ja toteutamme



TURO TAILOR

Jnickerr

WORKWEAR

PETRIFUN

Q)J/(///f(;/ C%//( 0 /973

Turo Tailor on Kuopiosta 30-luvulla alkunsa
saanut vaatetusalan yritys, joka on keskittynyt
miesten pukuihin, irtotakkeihin ja housuihin. Turo
Tailor on kasvanut Pohjoismaiden suurimmaksi
miesten pukujen valmistajaksi.

Turo Tailor is a clothing company founded in
1930s in Kuopio. The company mainly produces
men’s suits, jackets and trousers. Turo Tailor is the
biggest producer of men’s suits in the Northern
countries.

uonna 2008 Jalas siirtyi osaksi ruotsalaista

Ejendals-konsernia. Ejendals Suomi Oy:n
emoyhtio Ejendals AB on vuonna 1949 perustettu
perheyritys, joka on Pohjoismaiden suurin tyo- ja
turvajalkineiden ja -kasineiden toimittaja. Ejendals
AB:n ja sen tytaryhtididen kokonaisliikevaihto oli
vuonna 2011 noin 120 miljoonaa euroa ja henki-
|6stémaara noin 370.

In 2008, Jalas became part of the Swedish Ejendals
Group. Ejendals Ab, the parent company of Ejen-
dals Suomi Oy, established in 1949, is the biggest
supplier of work and safety shoes and gloves in
Scandinavia. The combined net sales of Ejendals
Group in 2011 amounted to 120 million euros and
employees numbered some 370.

nickers Workwear on tuotekehitysjohtaja mita
tulee edistyksellisiin, erittdin toiminnallisiin
tydvaatteisiin. Sitd voidaan kutsua intohimoksi.
Snickers Workwear on osa Hultafors Group:ia
— ensiluokkaisten brandien valikoimaa, joka pitaa
ammattilaisen ajan hermolla. In every way, a part-
ner to rely on.

Snickers Workwear is driving the development of
advanced, highly functional work wear. Call it a
passion. Snickers Workwear is part of the Hultafors
Group — a range of premium brands committed to
keeping craftsmen at the forefront. In every way, a
partner to rely on.

etritex Oy on vuonna 1973 perustettu nuorek-

kaiden miesten pukija. PETRIFUN-paidat ja -sol-
miot ovat markkinajohtajia Suomessa ja PETRIFUN
Storeista saat aina paikkakunnan parasta palvelua.
lllalla ja yolla Sinua palvelee nettikauppamme,
www.paitakauppa.fi.

Petritex Oy, which was founded in 1973, is a
clothing company for men. PETRIFUN shirts and
ties are the market leaders in Finland. Visit our
website and Web Store thru www.PETRIFUN fi.
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Topper Uniformilta
virka-, ammatti-
Ja tyOvaatteet

Lisatietoja meista www.topper.fi

RI1T VA FA LLL A

UNIFORM | BUSINESS | DESIGN

Topper

Luuméentie 7, FI-21420 Lieto
010 2812 500, www.topper.fi
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reddot design award
winner 2007

TEGERA® 9295

EJENDALS SUOMI OY on johtava kdsien ja jalkojen henkildsuojainten
toimittaja. Kehitamme tuotteitamme yhteistydssa loppukayttdjien

ja alan tutkijoiden kanssa.

reddot design award
winner 2012

JALAS® 3018 ZENIT

SUOJAA KADET JA JALAT

Ejendals Suomi OY
612 80 Jokipii, Finland

- Puh. +358 (0) 62146 111
2 Fax. +358 (0) 62146 248

info@ejendals.fi
www.ejendals.com
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Finland facts

Population: 5.4 million
Capital:sHelsinki, pepulation 600,000
Area:| 340,000-square kilometres
Official lahguages: Finnish™91%, Swedish 5,4%
Currency: Euro
Major secters of the economy (% GDP):
services 69% , manufacturing industry and
construction 28%, agriculture-and forestry 3%
» Religion: Evangelical Lutheran 80%,

OrthodoxA %, others 1%, unaffiliated 18%
» Proportion of people with post-basic:education
of total-population: 66%
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