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| LUKU

YHDISTYKSEN NIMI, TOIMIALA JA TARKOITUS

18

Yhdistyksen nimi on Skills Finland ja sen kotipaikka on Helsingin kaupunki.

2§

Yhdistyksen kieli on suomi. Yhdistyksen kokouksissa ja tilaisuuksissa voi kayttaa myos
ruotsin kielta.

3§
Yhdistyksen toiminnan tarkoituksena on

1 edistaa ammatillisen koulutuksen ja osaamisen arvostusta ja tunnettuutta,
2 edistdd ammatillisen koulutuksen laatua ja vaikuttavuutta,

3 kehittaa ammatillista huippuosaamista,

4 edistaa opiskelijoiden kiinnostusta ammattitaidon jatkuvaan kehittamiseen,
5 edistaa opiskelijoiden kiinnostusta yrittajyyteen ja innovatiiviseen ajatteluun,
6 vahvistaa tyo- ja elinkeinoelaman ja ammatillisen koulutuksen yhteistyota.

48
Yhdistys toteuttaa tarkoitustaan

1 osallistumalla ammatillisen koulutuksen ja huippuosaamisen vastuulliseen kehittamiseen,
2 antamalla jarjestelyoikeudet vuosittaiseen valtakunnalliseen Taitaja-
ammattitaitokilpailutapahtumaan ja jarjestamalla kansainvalisia nuorten ammattitaitokilpailuja
Suomessa,

3 lahettamalla Suomen nuorten ammattitaitomaajoukkueen kansainvalisiin
ammattitaitokilpailuihin,

4 tukemalla suomalaisten nuorten valmentautumista ja osallistumista ammattitaitokilpailuihin,
5 kehittamalla kotimaisten ja kansainvalisten ammattitaitokilpailujen kokonaisuutta ja niihin
liittyvien verkostojen rakentamista,

6 rakentamalla huippuosaamisen kehittdmiseen liittyvia yhteistydverkostoja tyo- ja
elinkeinoelaman kanssa,

7 toteuttamalla toimialaansa koskevaa viestinta- ja markkinointi- seka tutkimus- ja
julkaisutoimintaa,

8 jakamalla apurahoja ja stipendeja.

Yhdistyksen tavoitteena ei ole voiton taikka muun taloudellisen ansion hankkiminen siihen
osallisille eika sen toiminta muutoinkaan saa muodostua paaasiallisesti taloudelliseksi.

I LUKU
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JASENET JA JASENYYS

5§

Yhdistyksen jaseneksi voi liittya jokainen hyvamaineinen oikeuskelpoinen yhteiso, joka
haluaa edistaa yhdistyksen tarkoitusta. Jasenyytta on haettava kirjallisesti hallitukselta, joka
hyvaksyy jasenet. Jasenten tulee suorittaa yhdistykselle vuotuinen jasenmaksu, jonka
suuruus eri jasenryhmille maarataan yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa seuraavaksi
kalenterivuodeksi.

Aznioikeus ja paatosvalta yhdistyskokouksissa on kullakin jasenyhteisolla.

Yhdistyksella voi lisaksi olla kannatusjasenia. Kannatusjasenia voivat olla seka yhteisot etta
yksityishenkilot, jotka haluavat tukea ja kannattaa yhdistyksen toiminnan tarkoitusta.
Kannatusjasenilla on lasnaolo- ja puheoikeus yhdistyskokouksissa, mutta ei aanioikeutta.

6 § Kunniajasenyys

Yhdistys voi kutsua kunniajaseneksi henkilon, jolle yhdistys haluaa osoittaa tunnustusta.
Kunniajasenella on Iasnaolo- ja puheoikeus yhdistyskokouksissa, mutta ei aanioikeutta.
Kunniajasen ei suorita jasenmaksua.

7 § Eroaminen ja erottaminen

Yhdistyksen jasenyydesta voi erota kirjallisella ilmoituksella yhdistyksen hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai iimoittamalla siita yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.
Eron katsotaan astuvan voimaan seuraavan kalenterivuodenalusta.

Jasenen erottamisesta paattaa hallitus. Yhdistyksen jasen, joka ei vuoteen ole maksanut
yhdistyksen jasenmaksua katsotaan eronneen yhdistyksen jasenyydesta. Lisaksi hallitus on
oikeutettu yhdistyslain 14 §:ssé& mainituin edellytyksin erottamaan yhdistyksen jasenen.
Erottamispaatoksesta voidaan valittaa yhdistyksen varsinaiselle kokoukselle ja valitus on
jatettava hallitukselle kirjallisesti vahintaan kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa
erottamispaatoksen tiedoksi saattamisesta.

[l LUKU

YHDISTYSKOKOUKSET

8§

Yhdistyksen jasenet kayttavat paatdsvaltaansa vuosittain varsinaisessa
yhdistyskokouksessa. Varsinainen kokous pidetaan vuosittain syys-marraskuussa.
Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella lasna olevalla yhteisdjasenella yksi aani.
Kannatusjasenilla ja kunniajasenilla on puhe- ja lasndolo-oikeus, mutta ei aanioikeutta.

Yhdistyskokouksen kutsuu koolle hallitus. Kutsu yhdistyksen varsinaiseen kokoukseen tai
ylimaaraiseen yhdistyskokoukseen on lahetettava jasenille sahkopostilla tai kirjeitse
vahintaan 14 paivaa ennen kokousta. Hallituksen on toimitettava kokouskutsun yhteydessa
yhdistyskokouksen esityslista liitteineen. Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua
hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattaessa tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana.

Yhdistyksen ylimaarainen kokous voidaan kutsua koolle hallituksen niin paattaessa tai milloin
kymmenesosa (1/10) yhdistyksen jasenista sita erikseen yksilditya tarkoitusta varten vaatii.
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Vaatimus on esitettava kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle. Ylimaarainen kokous on
pidettava 30 vrk:n kuluessa siita, kun asiaa koskeva esitys on saapunut hallitukselle. Mikali
jasen haluaa saada jonkin asian varsinaisen yhdistyskokouksen kasiteltavaksi, on se
esitettava kirjallisesti perusteluineen hallitukselle 30 vrk ennen kokousta.

98§
Yhdistyksen varsinaisen kokouksen asiat:

1 kasitellaan toimintakertomus yhdistyksen edellisen kalenterivuoden toiminnasta,

2 kasitellaan yhdistyksen tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto,

3 paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka tili- ja vastuuvapauden myontamisesta
tilivelvollisille,

4 paatetaan ylijaaman kayttamisesta tai alijjgaman kattamisesta,

5 maarataan jasenmaksujen ja kannatusjasenmaksujen suuruus seuraavaksi
kalenterivuodeksi,

6 hyvaksytaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle kalenterivuodelle,

7 valitaan kolmivuotiskaudeksi hallituksen puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa, jotka
muodostavat tyovaliokunnan,

8 valitaan hallituksen muiksi jaseniksi 7-9 varsinaista jasenta kolmeksi vuodeksi kerrallaan,
siten ettad 1/3 hallituksen jasenista on erovuorossa vuosittain,

9 maarataan puheenjohtajan, varapuheenjohtajien ja muiden hallituksen jasenten palkkiot
seuraavaksi kalenterivuodeksi,

10 nimetaan seuraavaksi kalenterivuodeksi vaalivaliokunta valmistelemaan hallituksen
jasenvalinnat ja laatimaan esityksen kokouspalkkioista,

11 valitaan tilintarkastusyhteiso seuraavaksi tilikaudeksi tarkastamaan tileja ja hallintoa,

12 kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa yhdistyksen toiminnan kannalta merkittavan asian
yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa kasiteltavaksi, tulee tata koskeva yksiloity ja
perusteltu esitys toimittaa kirjallisesti hallitukselle viimeistaan elokuussa.

IV LUKU
HALLITUS
10§

Hallitukseen kuuluu yhdistyksen varsinaisen kokouksen valitsemana

* puheenjohtaja

* kaksi varapuheenjohtajaa seka

* 7-9 muuta varsinaista jasenta.

Puheenjohtajan, varapuheenjohtajien ja hallituksen jasenten toimikausi alkaa valintaa
seuraavan kalenterivuoden alusta ja kestaa kolme kalenterivuotta. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajien vaali kdydaan joka kolmas vuosi.

Hallituksen jasenista on vuosittain erovuorossa yksi kolmannes jasenyysialtaan vanhinta
jasenta. Jasenyysian tasatilanteet ratkaistaan arpomalla. Erovuoroiset jasenet voidaan valita
uudelleen yhdistyskokouksen niin paattaessa.

Hallituksen jasenen erotessa kesken toimikauden, valitaan uusi hallituksen jasen eronneen
hallituksen jasenen jaljella olevaksi kaudeksi seuraavassa yhdistyksen kokouksessa.

Hallituksen jasenten valinnassa huomioidaan tasapainoisesti koulutuksen jarjestgjien,
tydmarkkinoita ja elinkeinoelamaa edustavien tyonantajien ja tydntekijoiden jarjestdjen,
jasenyritysten, opettajien ja opiskelijoiden jarjestojen seka opetushallinnon edustus.
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Hallituksen jasen on tehtavassaan velvollinen tasapuolisesti edistamaan yhdistyksen
tarkoitusta ja toimimaan yhdistyksen tavoitteiden mukaisesti.

11§

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan, tai jos han on estynyt, varapuheenjohtajan kutsusta.
Kutsu hallituksen kokoukseen on lahetettava kirjallisesti vahintaan seitseman (7) paivaa
ennen kokousta.

Hallituksen kokous on paatdsvaltainen, kun Iasna on sen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja vahintaan yksi kolmannes hallituksen jasenista.

Hallituksen asiat ratkaistaan yksinkertaisella aanten enemmistolla. Kullakin hallituksen
jasenella on yksi aani. Aanten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan kanta,
vaaleissa arpa.

12 §

Hallitus vastaa yhdistyksen toiminnasta yhdistyslain, yhdistyksen saantojen ja yhdistyksen
varsinaisen kokouksen paatosten mukaisesti.

Hallituksen tehtavana on lisaksi:

1 huolehtia yhdistyksen toiminnasta seka hoitaa sen hallintoa,

2 edustaa yhdistysta ja vastata yhdistyksen sopimuksista ja muista oikeustoimista,

3 vastata yhdistyksen omaisuuden ja talouden hoidosta mukaan luettuna omaisuuden
myyminen, Kiinnittdminen ja panttaaminen,

4 kutsua koolle yhdistyksen kokoukset seka valmistella niille tulevat asiat,

5 hyvaksya ja erottaa yhdistyksen jasenet,

6 paattaa yhdistyksen toiminnanjohtajan ja muiden toimihenkildiden ottamisesta talousarvion
puitteissa,

7 hoitaa muut yhdistyskokouksen, yhdistyslain ja yhdistystoiminnan edellyttamat tehtavat,
8 vahvistaa tarvittaessa yhdistyksen toimihenkildita koskevat johtosaannot.

V LUKU
VALIOKUNNAT
13§

Yhdistyksen varsinainen kokous asettaa hallituksen avuksi tyovaliokunnan. Tydvaliokunta on
hallituksen tydskentelya valmisteleva elin, jossa on hallituksen puheenjohtaja ja kaksi
varapuheenjohtajaa. TyOvaliokunnan esittelijana toimii yhdistyksen toiminnanjohtaja.

Hallitus voi asettaa muita valiokuntia, joilla on hallituksen maarittdma kokoonpano, toimivalta
ja tehtavat. Valiokuntien tehtavana on kehittaa yhdistyksen toimintaa ja tehda hallitukselle
esityksia toiminnan kehittamiseksi.

14 §

Yhdistyksen varsinainen kokous nimittaa vaalivaliokunnan ja sen toimikausi on seuraava
kalenterivuosi. Vaalivaliokunnan tulee edustaa kattavasti yhdistyksen yhteisojasenia.
Vaalivaliokunnan jaseneksi voidaan valita yhdistyksen jasentahojen palveluksessa olevia
henkil6ita, jotka ovat perehtyneita hyvin yhdistyksen toimintaan ja tarkoitukseen.
Vaalivaliokunta toimii itsenaisesti. Vaalivaliokunnan on noudatettava erillista ohjesaantoa.
Vaalien suorittamista varten vaalivaliokunta tekee valittavista henkiloista yhdistyksen
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varsinaiselle kokoukselle ehdotuksen.

Vaalivaliokunnan tehtavana on:

1 tehda yhdistyksen varsinaiselle kokoukselle ehdotus hallituksen jasenten valitsemisesta,
2 tehda yhdistyksen varsinaiselle kokoukselle ehdotus hallituksen puheenjohtajan ja kahden
varapuheenjohtajan valinnasta, josta muodostuu tyovaliokunta,

3 tehda yhdistyksen varsinaiselle kokoukselle ehdotus hallituksen taydentamiseksi tai
jasenten vaihtamiseksi,

4 tehda yhdistyksen varsinaiselle kokoukselle ehdotus hallituksen seka puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajien palkkioista,

5 kasitella varsinaisen kokouksen ja hallituksen vaalivaliokunnalle antamat muut tehtavat.

VI LUKU
MUITA SAANNOKSIA
15 §

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja yhdessa hallituksen varapuheenjohtajan kanssa
tai jompikumpi heista yhdessa yhdistyksen toiminnanjohtajan kanssa. Yhdistyksen nimen voi
kirjoittaa my0s toiminnanjohtaja tai toiminnanjohtajan sijainen, kumpikin yksin.

16 §

Yhdistyksen toiminta ja tilivuosi on kalenterivuosi. Tilit on jatettava tilintarkastajille tilivuotta
seuraavan helmikuun loppuun mennessa. Tilintarkastajat antavat lausunnon viimeistaan
huhtikuussa.

17 §

Yhdistys on oikeutettu vastaanottamaan testamentteja ja lahjoituksia seka perustamaan
maaratarkoitusta varten rahastoja, myontamaan stipendeja ja omistamaan toimintaansa
varten tarpeellisia kiinteistoja ja muuta omaisuutta

18 §

Paatos yhdistyksen saantojen muuttamisesta tehdaan yhdistyksen varsinaisessa
kokouksessa 2/3 enemmistolla annetuista aanista. Paatos yhdistyksen purkamisesta on
tehtava kahdessa (2) perakkaisessa vahintaan kahden (2) kuukauden valiajoin pidetyssa
yhdistyksen kokouksessa. Purkamispaatoksen tueksi on saatava molemmissa kokouksissa
vahintaan kaksi kolmannesta (2/3) annetuista aanista.

19§

Yhdistyksen purkautuessa sen varat on luovutettava kaytettavaksi yhdistyksen tarkoituksen
edellyttamalla tavalla.



